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Dzial I:

Postanowienia ogolne



Rozdzial 1
Nazwa szkoly i inne informacje o szkole

§1.

1. Liceum jest ponadpodstawowsa szkola publiczng na podbudowie szkoty
podstawowej, ktorej ukonczenie umozliwia wuzyskanie $wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasto Grudziadz z siedziba
w Grudzigdzu przy ulicy Ratuszowe;j 1.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Kujawsko —
Pomorski Kurator Os$wiaty z siedzibg w Bydgoszczy.

§ 2.

1. Szkota uzywa nazwy Il Liceum Ogolnoksztalcagce im. Krola Jana III
Sobieskiego w Grudziagdzu.

2. Zajecia lekcyjne realizowane sa w budynku szkoly przy ulicy
Marcinkowskiego 10.

3. Szkota uzywa pieczeci urzedowych okraglych (duzej i matej) o tresci: 11
Liceum Ogolnoksztatcagce im. Kroéla Jana III Sobieskiego w Grudzigdzu.

4. Liceum uzywa pieczeci 1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 3.
1 Liceum jest jednostka budzetowa, ktéora pokrywa swoje wydatki

bezposredni z budzetu Gminy Miasta Grudziadz.
2. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrebne przepisy.

§ 4.

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te
czynno$ci okreslaja odrgbne przepisy.

§ 5.

Liceum posiada wilasny sztandar.
Szkota ma hymn szkolny.
Szkota posiada ceremonial szkolny.

> w e

Szkota posiada logo — glowa Sobieskiego wraz z opisem: II Liceum
Ogolnoksztalcace im. Krdla Jana III Sobieskiego w Grudzigdzu.

Szkota prowadzi strong internetowa: www.lo2.grudziadz.pl.

Szkota prowadzi profil: www.facebook.com/lo2.grudziadz
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§ 6.

Czas trwania cyklu ksztalcenia w liceum wynosi cztery lata dla szkoly
ogolnoksztatcacej na podbudowie szkoty podstawowe;.

Uczniem szkoly moze by¢ osoba, ktora posiada swiadectwo ukonczenia
szkoty podstawowe;.

Liceum prowadzi oddzialty z programami nauczania przedmiotow
ogolnoksztatcacych na poziomie podstawowym i rozszerzonym.

Uczniowie realizujg podstawe programowa zgodnie z ramowym planem
nauczania dla liceum ogo6lnoksztalcacego na podbudowie szkotly
podstawowe].

Od klasy pierwszej uczniowie realizujg tresci programowe na poziomie
rozszerzonym obowigzkowo z jednego, wybranego przez siebie, jezyka
obcego.

Uczniowie pod koniec pierwszego potrocza klasy pierwszej liceum
ogolnoksztatcagcego na podbudowie szkoty podstawowej wybierajg dwa lub
trzy przedmioty, ktore realizowac beda od drugiego potrocza klasy pierwsze;j
na poziomie rozszerzonym.

Liceum zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;

biblioteki i1 szkolnego multimedialnego centrum informacji;

sali gimnastycznej, sitfowni szkolnej, pomieszczenia z matg zapasnicza

1 boiska sportowego;

pomieszczen klubu szkolnego;

gabinetu pielegniarki szkolnej;

pomieszczen administracyjno —gospodarczych.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§7.

Liceum prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza
zgodnie z przepisami dotyczacymi szkol publicznych 1 postanowieniami
niniejszego Statutu.

Liceum realizuje nastepujace cele:

zapewnia uczniom pelen rozwoj umystowy, emocjonalny i fizyczny
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi;

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci potrzebnych do ukonczenia
szkoty 1 uzyskania §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;



3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

ksztattuje postawy patriotyczne, obywatelskie, tolerancji wobec
odmiennosci przekonan i zachowan;
ksztaltuje prawo$¢ charakteru a takze postawy negacji wobec wszelkich
przejawow zta w oparciu o tradycje 1 trwale wartosci kultury narodowej
1 $wiatowej oraz tradycje liceum,;
stwarza warunki umozliwiajace uczniom zdobycie peinej wiedzy
o szkotach wyzszych, pomaturalnych i policealnych celem dokonania
swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,
stwarza warunki udzialu uczniow w dziataniach z zakresu wolontariatu,
ktore sprzyjajg aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym,;
ksztaltuje u uczniow postawy przedsigbiorczosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym i spolecznym;
stwarza warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
upowszechnia wiedz¢ na temat bezpieczenstwa, ksztattuje wlasciwe
postawy wobec zagrozen oraz wspomaga uczniow w zakresie
szczegdtlowym w procedurach postepowania w sytuacjach wyjatkowych;

10) realizuje zadania z zakresu doradztwazawodowego;
11) wspomaga wychowawczg rolerodziny;

12) ksztaltuje umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

13) przygotowuje uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym.

3.
1

2)

3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Liceum, realizujac statutowe cele, zapewnia uczniom:

poszanowanie ich godnos$ci osobistej, wolno$¢ S$wiatopogladowa
1 religijng poprzez przestrzeganie Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka
ONZ, Deklaracji Praw Dziecka 1 Karty Praw Rodziny;

zdobycie szerokiej 1 nowoczesne] wiedzy o $wiecie 1 jego cywilizacji,
uniwersalnych warto$ciach etycznych 1 normach zachowan, prawach
1 obowiagzkach obywatelskich, trwatych wartosciach kultury narodowej
1jej zwigzkach z kulturg $wiatowa;

prawo do pomocy materialnej ze Srodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie gminy.

§8.

Liceum udziela uczniom pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi
przepisami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkotly, poprzez
pozyskiwanie pomocy finansowej od instytucji opiekunczych, sponsoréw
1 darczyncoéw oraz srodkoéw panstwa i samorzadu w formie:

stypendium Prezesa Rady Ministrow;

stypendium Ministra Edukacji Narodowej;

stypendium Prezydenta Miasta Grudzigdza;

stypendiow socjalnych;

stypendiow szkolnych;

zapomog z funduszu radyrodzicow;

wyptat z funduszy strukturalnych na wyrownywanie szans edukacyjnych
mlodziezy;



8) innych wyptat zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§9.

1. Liceum doskonalac swoje metody pracy opracowuje:
1) Programrozwoju szkoly — koncepcje¢ pracy szkoty;
2) Program wychowawczo-profilaktyczny;

3) Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

§ 10.

1. Liceum sprawuje opiek¢ nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych,
dodatkowych 1 pozalekcyjnych w szkole, na wycieczkach oraz w trakcie

zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych 1 pozalekcyjnych organizowanych

poza szkotla poprzez:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

przydziat obowigzkoéw wychowawczych poszczegdlnym
nauczycielom;
organizowanie dyzurow nauczycielskich w czasie przerw lekcyjnych;

ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow na
czas wycieczek;

zapewnienie uczniom klas pierwszych szczegolnej opieki ze strony
wychowawcy klasowego oraz zespolu nauczycielskiego w celu
przystosowania si¢ mtodziezy do nowego srodowiska szkolnego;
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w szkole oraz podczas imprez
szkolnych organizowanych poza szkota;

zapewnienie opieki nad uczniami przez wszystkich pracownikéw
szkoty.

2. Liceum przygotowuje odrebne procedury zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow.
3. Nalezg do nich:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

Procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych tj. zagrozenia
mlodziezy przestgpczoscia 1 demoralizacja oraz innych
problemowych;

Procedury opiekunczo-wychowawcze dotyczace wspolpracy
Z instytucjami;

Procedury organizowania wycieczek szkolnych w I1 LO;
Procedury postepowania w przypadku zaistnienia wypadku w szkole;
Procedury zachowania w przypadku ataku terrorystycznego,
wtargni¢cia napastnika na teren szkoly;

Inne dokumenty szkolne wydane zarzadzeniem dyrektora szkoty, w
ktorych tresci sg dzialania zapewniajace bezpieczenstwo uczniom.

§ 11.

1. W celu sprawowania opieki nad oddziatem, dyrektor szkoty wyznacza
wychowawce oddziatu sposrdd nauczycieli uczacych w danym oddziale.



2. Wychowawca powinien, dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej,
petié¢ funkcje przez caly etap edukacyjny w liceum.



Dzial I1:

Zarzadzanie szkola



Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§ 12.
1 Zadania i kompetencje organu prowadzacego szkole — Gminy Miasto

Grudziadz oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny — Kujawsko —
Pomorski Kurator Oswiaty w Bydgoszczy, w tym w szczegdlnosci zasady
sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad dzialalnoscig
liccum w sprawach administracyjnych i finansowych, okreslaja odrgbne
przepisy.

2 Organy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dzialalno$¢ liceum
wylacznie w zakresie 1 na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§13.
1. Szkotg kieruje dyrektor.

2. Dyrektor kieruje szkota z pomoca wicedyrektora.

§ 14.
1. Organami szkoty s3:
1) rada pedagogiczna;
2) rada rodzicow;
3) samorzad uczniowski.
§ 15.

Dzialajace w liceum organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

Rozdzial 2
Dyrektor Szkoly

§ 16.
1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.
2. Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

§17.

1. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie
1 nadzorowanie pracy szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz.

2. Dyrektor zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych liceum.

3. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.



§ 18.
1. Do zadan i uprawnien dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych =z dziatalno$cia
podstawowg liceum:

1.1.a) przedklada radzie pedagogicznej do zatwierdzenia
wyniki klasyfikacji i promowania uczniow,

1.1.b) realizuje uchwaty rady szkoty oraz rady pedagogicznej
podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

1.1.c) przyjmuje uczniow do szkoty,

1.1.d) skresla ucznia, w drodze decyzji, z listy uczniow,

1.1e) sprawuje  nadzor pedagogiczny na  zasadach

okreslonych w odrgbnych przepisach o nadzorze pedagogicznym,

1.1.1) stosuje procedury zwigzane z awansem zawodowym
nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami o awansie
zawodowym nauczyciela,

1.1.9) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli,
na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach,

1.1.h) sprawuje opieke nad nauczycielami rozpoczynajacymi
prace w zawodzie,

1.1.0) organizuje egzamin maturalny;,

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

1.2.a) przygotowuje projekty Programu rozwoju szkoty —
koncepcji pracy szkotly,
1.2.b) opracowuje arkusz organizacjiszkoty,
1.2.c) ustala tygodniowy rozktad zaje¢;
3) w zakresie spraw finansowych:
1.3.a) opracowuje plan finansowy szkoty,
1.3.b) przedstawia  projekt planu  finansowego do

zaopiniowania radzie szkoty i radzie pedagogicznej,
1.3.¢) realizuje plan finansowy w szczegolnoSci poprzez
dysponowanie okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do
przepisoOw okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot,
1.3.d) posiada prawo zawierania uméw w imieniu szkoty i
gminy — miasto Grudzigdz;
4) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

1.4.3) sprawuje nadzor nad dziatalno$ciag administracyjno -
gospodarczg szkoty,

1.4.b) organizuje wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne
1 sprz¢t szkolny,

1.4.) organizuje i nadzoruje kancelari¢ szkoty,

1.4.d) nadzoruje prawidlowe prowadzenie dokumentow

przez nauczycieli oraz prawidlowe wykorzystywanie drukow
szkolnych,



1.4.e) organizuje przeglady techniczne obiektow szkolnych
oraz prace konserwacyjno - remontowe,
1.4.%) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego;

1.4.9)  w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych: zapewnia
odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy,

1.4.h) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajec¢
organizowanych przez szkote,

1.4.1) egzekwuje przestrzegania przez uczniOow i
pracownikoOw ustalonego w szkole porzadku oraz dbatosci o
czystos$¢ 1 estetyke szkoty,

1.4)) wykonuje zadania dotyczace planowania obronnego,
obrony cywilnej 1 powszechnej samoobrony.

§ 19.
1 Dyrektor wobec nauczycieli 1 pracownikow, ktorzy nie sg nauczycielami
dokonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy.
1) W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor w szczegdlnoSci:

1.1.a) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,

1.1.b) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

1.1.¢) decyduje, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

1.1.d) okresla  zakres  odpowiedzialno$ci  materialnej
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty zgodnie z przepisami prawa
pracy,

1.1e) administruje zakltadowym  funduszem $wiadczen
socjalnych zgodnie z ustalonym regulaminem,

1.1.1) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami
zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrgbnymi przepisami, a w
szczegoOlnoscei:

— zasigga opinii w sprawach organizacji pracy liceum,

— zatwierdza regulaminy pracy, premiowania i nagradzania
pracownikoéw szkoty,

— zatwierdza regulamin zaktadowego funduszu §wiadczen
socjalnych,

— ustala plan urlopéw pracownikow szkoly, ktorzy nie sa
nauczycielami.

§ 20.
1. Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.
2. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okre$laja
postanowienia regulaminu dziatalno$ci rady pedagogiczne;j.



§ 21.
1. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspolpracuje z rada rodzicow,

radg pedagogiczng i organami samorzadu uczniowskiego.

1) Dyrektor, poza przypadkami wspoldziatania w podejmowaniu czynnos$ci
prawnych z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:
przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogoélne wnioski i informacje wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci liceum;

2) sktada radzie pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji Programu
rozwoju szkoty;

3) udziela radzie szkoly informacji o dzialalno$ci dydaktyczno -
wychowawczej liceum.

2. Dyrektor wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia
nauczycieli w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych.

Rozdzial 3
Wicedyrektor

§ 22.
1. W liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Stanowisko wicedyrektora powierza i1 odwoluje z niego dyrektor, po
zasiegnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.

§ 23.

1. Do zakresu dziatania wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) wspolpraca z dyrektorem przy ustalaniu programoéw rozwoju szkoly —
koncepcji pracy szkoty;

2) opracowywanie tygodniowego planu zaje¢ szkoty, planow zastepstw oraz
wykazu godzin ponadwymiarowych i zaje¢ pozalekcyjnych;

3) opracowywanie planu dyzuro6w nauczycieli;

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w ustalonym przez dyrektora
zakresie;

5) kierowanie pracami zespotu wychowawczego;

6) opieka nad samorzademuczniowskim;

7) nadzér nad organizacja imprez kulturalnych, sportowych i wycieczek
szkolnych;

8) przewodniczenie komisji rekrutacyjne;j;

9) przewodniczenie komisji stypendialnej.

2. Szczeg6lowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor,
powierzajac to stanowisko. Szczegotowy zakres kompetencji wicedyrektora
znajduje si¢ w dokumentach osobowych wicedyrektora.

3. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze peli¢ obowigzkow stuzbowych, zakres
zastepstwa wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje
dyrektora.



1)
2)

3)
4)

2.

Rozdzial 4
Rada pedagogiczna

§ 24.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
liceum.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym,
takze inne osoby zaproszone przez jej przewodniczacego — dyrektora szkoty,
za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.
Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkow.
Nauczyciele sag zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoly.
Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore
moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
1 innych pracownikow szkotly lub placowki.
Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla uchwalony przez nig
regulamin dzialalno$ci, normujacy w szczegdlnoSci nastgpujace
zagadnienia:
sposOb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania
zebran rady pedagogicznej;
wewnetrzng organizacje rady pedagogicznej;
kompetencje przewodniczacego rady pedagogiczne;j;
zasady dopuszczania do udzialu w pracach rady pedagogicznej osob
niebedacych cztonkami tego organu liceum.

§ 25.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade¢ szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ szkoly oraz radg
rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdInosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;



3.

4.

1)
2)
3)

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczyciclom odznaczen, nagrod i
innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

Rada pedagogiczna ponadto:

1. opiniuje powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu
przez organ prowadzacy szkole w sytuacji okreslonej w odrebnych
przepisach;

2. opiniuje przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu
dyrektorowi;

3. opiniuje podjecie w szkole dzialalnosci przez stowarzyszenia i

organizacje, stosownie do odrgbnych przepisow;

zatwierdza Program rozwoju szkoly — koncepcje pracy szkoty;

uchwala program wychowawczo - profilaktyczny po zasiggnieciu

opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego;

wybiera swoich przedstawicieli do rady szkotly;

opiniuje programy nauczania przedstawione przez nauczycieli;

zatwierdza przydziat wychowawstw;

powoluje  przewodniczacego  wewnatrzszkolnego doskonalenia
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nauczycieli;
10. wnioskuje w sprawie powolywania przewodniczacego zespotu
przedmiotowego;
11. ustala organizacj¢ form wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
12. uchwala i nowelizuje regulamin swojej dziatalnosci;
13. ustala inny - niz 45 minut - czas trwania zaje¢ lekcyjnych.
Rada pedagogiczna ponadto:
1) moze wnioskowa¢ o odwolanie 0s6b zajmujgcych stanowiska
kierownicze w szkole;
2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach;
3) przedkiada opracowany przez siebie projekt statutu szkoty lub jego
zmian do uchwalenia radzie szkoty;
4) wybiera przedstawicieli do pracy w komisjach socjalnej,
stypendialnej, ktore pracuja wedtug wewnetrznych regulaminow.
Dyrektor moze wystapi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii
w kazdej innej sprawie.

§ 26.

Nauczyciele pracuja w nastepujacych powotanych przez dyrektora statych
lub problemowych zespotach:

zespot doradczy dyrektora szkoly, ktory stanowi forum konsultacyjne;
zespot wychowawcezy;

zespot do spraw ewaluacji oceniania wewnatrzszkolnego;



4)
5)
6)
7)

zespot do spraw programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

zesp6t do spraw promocji szkoty;

zespoty przedmiotowe;

zespoty klasowe (nauczycieli uczacych w danej klasie).

Dyrektor szkoly moze powota¢ inne zespoty, utworzone w zaleznosci od
potrzeb.

§ 27.
Rada pedagogiczna uchwala procedury funkcjonujace w szkole.

Procedura zawiera zestaw regut postepowania w sprawach waznych dla szkoty.
Rada pedagogiczna uchwala procedure na wniosek nauczycieli, dyrektora
szkoly, rodzicoOw 1uczniow.

Tres¢ procedury przygotowuje zesp6t ds. procedur powolany przez
przewodniczacego rady pedagogiczne;.

Procedury po uchwaleniu przez rade pedagogiczng sg dostepne w bibliotece
szkolnej, pokoju nauczycielskim, u pedagoga szkolnego.



Rozdzial 6
Rada rodzicow

§ 28.
W liceum dziata rada rodzicoOw stanowigca reprezentacje rodzicow.
Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogét rodzicow.
Szczegolowe zasady organizacji 1 funkcjonowania rady rodzicow okresla
regulamin dziatalnosci rady rodzicow.
Regulamin, o ktorym mowa w ust. 3 uchwalony przez rad¢ rodzicow nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Dyrektor zapewnia radzie rodzicOw organizacyjne warunki dziatania
wspolpracujac z nig — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§29.
Zgromadzenie ogdhu rodzicow zwoluje:
1) w sprawie zasad tworzenia rady rodzicow — dyrektor;
2) w innych sprawach — prezydium rady rodzicow, zawiadamiajac o tym
dyrektora.
Zwotanie zgromadzenia ogotu rodzicoOw polega na zawiadomieniu rodzicow
o celu 1 miejscu oraz pierwszym i ewentualnie drugim terminie - na wypadek
braku zwyktej wiekszosci w pierwszym terminie (moze by¢ w tym samym
dniu).
W przypadku, gdy zgromadzenie zwoluje prezydium rady rodzicow, odrebnie
zawiadamia o tym dyrektora.

§ 30.
1. Rada rodzicow wspoldziata w biezgcym 1 perspektywicznym
programowaniu pracy szkoty.
2. Rada rodzicoéw moze wystgpowac do organu prowadzacego szkofe, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora oraz rady szkoty z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.

§ 31.

1. Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek
rodzicow 1 innych Zroédet przeznaczone na wspieranie statutowej
dziatalnosci szkotly (fundusz rady rodzicow).

2. Zasady wydatkowania $rodkow funduszu rady rodzicow okres$la regulamin
dziatalnosci rady rodzicow.

3. Dyrektor organizuje i udziela pomocy w obstudze finansowej funduszu rady
rodzicow.

4. Dyrektor szkoty uzyskuje upowaznienie od rady rodzicow w celu
dysponowania $rodkami rady rodzicow.



§ 32.
Dokumentacj¢ rady rodzicow przechowuje si¢ na terenie szkoly. Dostep do niej maja
dyrektor i czlonkowie prezydium.

Rozdzial 7
Samorzad uczniowski

§ 33.
Wszyscy uczniowie liceum, z mocy prawa, tworza samorzad uczniowski.

§ 34.
1. Jedynymi reprezentantami ogotu ucznidw sg organy samorzadu uczniowskiego
szkoty.
2. Organami samorzadu uczniowskiego s3:

1) zarzad samorzadu uczniowskiego — pi¢¢ 0s6b wybranych sposrod ogotu
ucznidw — przewodniczacy, zastepca, sekretarz, skarbnik 1 rzecznik spraw
uczniowskich;

2) rada przedstawicieli samorzadoéw klasowych — przewodniczgcy wszystkich
oddziatow.

3. Przewodniczacy zarzadu reprezentuje organy samorzadu uczniowskiego,
w szczegolnosci wobec organdéw liceum.

§ 35.
1 Zasady wybierania 1 dzialania organéw samorzadu uczniowskiego okresla
regulamin samorzadu uczniowskiego.
2 Warunki organizacyjne uchwalania regulaminu samorzadu uczniowskiego
oraz wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z dyrektorem,
opiekun samorzadu uczniowskiego.

3. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.

§ 36.

1. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin
uchwalany przez og6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i
powszechnym.

2. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§ 37.
Dyrektor zapewnia organom samorzadu uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe
warunki dzialania oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez opiekuna samorzadu
uczniowskiego.



§ 38.

10. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej
i dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w
szczego6lnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow takich, jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia,
celem

1 stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce izachowaniu;
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag
rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami
organizacyjnymi szkoty;

prawo do organizacji dziatah z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym;

prawo wyboru nauczyciela pehigcego role opiekuna samorzadu
uczniowskiego.

11 Samorzad uczniowski ponadto:

1)
2)

3)
4)

wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

wyraza opini¢ w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoty;

typuje ucznidéw do Stypendium Prezesa Rady Ministrow;

wystepuje w sprawach okreslonych w statucie.

Rozdzial 8

Wspoldzialanie organow szkoly i sposoby rozwigzywania spraw spornych

§ 39.

1. Wspodldziatanie organow szkoly opiera si¢ na:

1)

2)
3)

podziale kompetencji, wymianie mysli, wnioskdw 1 opinii pomiedzy
poszczegdlnymi organami,

wypracowaniu jednolitej plaszczyzny dziatania;

roztozeniu odpowiedzialno$ci za realizacje zadan na poszczegolne
organy w zaleznos$ci od ich kompetencji.

2. Sposob rozwigzywania spraw spornych miedzy organami szkoty:

1)

2)

3)

spory pomiedzy rodzicem a nauczycielem, uczniem a nauczycielem
rozpatruje dyrektor szkoty po wystuchaniu kazdej ze stron;

spory pomigdzy takimi organami szkoly jak: rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski, rada rodzicow rozpatruje dyrektor szkoty po
wystuchaniu kazdej ze stron;

spory pomig¢dzy rzecznikiem spraw ucznia i nauczycielem, rozpatruje
dyrektor szkoty;



4) spory pomiedzy dyrektorem, rada pedagogiczng, rada rodzicow
rozpatruje zespot doradczy dyrektora;

5) spory pomigdzy dyrektorem, rada pedagogiczna, rada rodzicow
rozpatruje organ prowadzacy lub nadzorujacy szkote.

W kazdym przypadku strony spierajace si¢ wnoszg przedmiot sporu do

odpowiedniego organu na pismie.

Kazdy z organdw moze zaproponowaé zastosowanie negocjacji przy

udziale zewnetrznego negocjatora.

Udzial negocjatora w rozwigzywaniu sporow organizuje dyrektor szkoty.



Dzial: 111

Organizacja liceum
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Rozdzial 1
Organizacja pracy liceum

§ 40.
Okresem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy programowej jednego

oddziatu jest rok szkolny.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy
— z dniem 31 sierpnia nastepnego roku kalendarzowego.

Terminy rozpoczynania i1 konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,
przerw Swigtecznych, ferii zimowych 1 letnich oraz egzamindw maturalnych
okreslaja odrebne przepisy.

§ 41.

Podstawe organizacji pracy liceum w danym roku szkolnym stanowia:
1) Programrozwoju szkoty — koncepcja pracy szkoty;
2) Szkolny zestaw programow nauczania;
3) Szkolny zestaw podrecznikow szkolnych;
4) Roczny plan rozwoju szkoty;
5) Arkusz organizacji szkoty;
6) Tygodniowy rozktad zajec.

§ 42.
Program rozwoju szkoly — koncepcja pracy szkoty okresla w szczegolnosci
podstawowe, strategiczne zalozenia pracy dydaktyczno — wychowawczej
szkoty.
Roczny plan rozwoju szkoly zawiera glowne cele, zadania oraz sposob ich
realizacji w danym roku szkolnym.

§43.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki okresla arkusz

organizacji szkoly opracowywany przez dyrektora najpdzniej do dnia 30
kwietnia kazdego roku, na podstawie ramowego planu nauczania oraz
informacji organu prowadzacego szkofe.

Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole po
uzyskaniu opinii kuratora i zwigzkow zawodowych.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbe
pracownikow szkoly, lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng
liczbg godzin przedmiotow obowigzkowych i dodatkowych, a takze inne
informacje, zgodnie z zasadami organizacji roku szkolnego ustalanymi
przez organ prowadzacy szkole.

Arkusz organizacji szkoly zawiera dane dotyczace stopnia awansu
zawodowego nauczycieli.

Dyrektor szkoly wprowadza zmiany do arkusza organizacji w formie aneksu.



§ 44.
Organizacj¢ stalych, obowiazkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych zajeé

dydaktycznych i wychowawczych okres§la tygodniowy rozkilad zajgé¢, ustalany pod
nadzorem wicedyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

Rozdziat 2
Formy prowadzenia dzialalno$ci dydaktyczno - wychowawczej

§ 45.
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej liceumsa:
1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) zajecia rozwijajace wiedze i umiejetnosci uczniow;
4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw posiadajacych orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Inny czas trwania jednostki lekcyjnej moze obejmowacé zajecia wychowania
fizycznego oraz przewidziane na dwie kolejne godziny zajecia lekcyjne,
takie jak: jezyk polski, matematyka, jezyki obce oraz zajecia realizowane na
poziomie rozszerzonym.

4 W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy
migdzylekcyjne: pigciominutowe, dwie dziesigciominutowe oraz tzw. duza
przerwe - dwudziestominutowa.

§ 46.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng liceum jest oddziat ztozony z uczniéw,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych ramowym planem
nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ od 25 do 36 uczniow.

§ 47.

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach jezykoéw obcych i informatyki
oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci programu wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach jezykéw obcych i
informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddzialach liczacych powyzej 30
uczniow.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub
mniej niz 30 ucznidw podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w
ust. 2 mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.



4. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12
do 26 uczniéw, oddzielnie z chlopcami i dziewczetami. Mozliwe jest
tworzenie grup miedzyoddziatlowych.

5. Podziatu ucznidow na grupy jezykowe dokonuje si¢ wg stopnia znajomosci
jezyka obcego na podstawie przeprowadzonej diagnozy wstepne;.

6. Nauczanie na zajgciach na poziomie rozszerzonym oraz na zajeciach
uzupeniajgcych jest organizowane w zespolach miedzyoddzialowych.

7. Nauczanie jezykdéw obcych moze by¢ organizowane w zespolach
miedzyoddzialowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych
uczniow.

8. Szczegdlowe ustalenia dotyczace podzialu ucznidéw na grupy zawieraja
odrebne przepisy.

9. Podstawe programowag mozna realizowaé korzystajac z metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢. Dyrektor moze wprowadzi¢ nauczanie zdalne w
przypadku wysokich badz niskich temperatur, zagrozenia epidemicznego lub
innych nadzwyczajnych warunkow.

§ 48.

1. Dyrektor, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidow oraz mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych 1 finansowych liceum wyznacza na poczatku
etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 3 przedmiotow, ujetych w
podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

2. Wykaz proponowanych przez dyrektora zaje¢ realizowanych na poziomie
rozszerzonym jest przedstawiany do zaopiniowania radzie szkoty.

3. Zajecia edukacyjne z przedmiotow realizowanych na poziomie
rozszerzonym sg organizowane w zespotach mi¢dzyoddziatowych.

§ 49.
Dyrektor organizuje nauczanie jezykow obcych w taki sposob, aby kazdy z uczniow mogt
realizowaé treSci nauczania jednego jezyka obcego nowozytnego na poziomie
rozszerzonym.

§ 50.

1 Dla wucznidow, zdajagcych egzamin maturalny organizacja zaj¢c
obowigzkowych w klasie programowo najwyzszej, ma na celu jak najlepsze
przygotowanie ucznia do egzaminu.

2 Uczen klasy programowo najwyzszej uczgszcza na zajgcia obowigzkowe,
uzupehiajace i dodatkowe zgodnie z ustaleniami arkusza organizacji szkoty.

§ 51.
Zasady przeprowadzania zewngtrznych egzaminéw maturalnych okre$laja odrgbne

przepisy.

§52.
1. Zgodnie z przepisami prawa oswiatowego szkola, uznajac prawo

rodzicéw do religijnego wychowania dzieci, organizuje nauczanie religii.



2. Rezygnacje z udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1., dla uczniow
niepetnoletnich w formie pisemnej wyrazaja rodzice.

3. Po osiagnieciu peloletniosci o pobieraniu nauki religii decyduja sami
uczniowie.

4. Zasady organizacji nauki religii w liceum okreslajg odrgbne przepisy.

5. Szkotfa organizuje zajecia edukacyjne z etyki.

6. Zajecia edukacyjne z religii i etyki nalezg do grupy zaje¢ dodatkowych.

§ 53.

1. Zgodnie z odrgbnymi przepisami liceum prowadzi zajecia z przedmiotu:
wychowanie do zycia w rodzinie.

2. Rezygnacje¢ z udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1, dla uczniow
niepetnoletnich w formie pisemnej wyrazaja rodzice.

3. Po osiggnigciu peholetniosci o udziale w zajeciach decydujg sami
uczniowie, deklarujac swojg rezygnacje na pismie.

4. W kazdym roku szkolnym przed przystagpieniem do realizacji zaj¢é
nauczyciel prowadzacy informuje rodzicow ucznidéw niepeinoletnich oraz
ucznidow petholetnich o celach 1 tresciach realizowanego przedmiotu
nauczania.

§ 54.
W szkole moga by¢ prowadzone dodatkowe zajecia dydaktyczno — wychowawcze,

specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, kursy informatyczne, zajecia sportowe i
inne zajecia pozalekcyjne finansowane przez organ prowadzacy szkotle oraz te
prowadzone przez nauczycieli w ramach ich 40 godzinnego czasu pracy.

§ 55.
1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu

zapoznawania ucznidow z ideg wolontariatu jakg jest dobrowolna
1 bezinteresowna pomoc innym.

2. Zadaniem organizacji 1 realizacji dzialan w zakresie wolontariatu jest
rozwijanie u ucznidéw postaw zyczliwosci i otwartosci na potrzeby innych.

3. Cele i zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje poprzez organizacje
kolezenskiej pomocy uczniowskiej na terenie szkoty lub poprzez
koordynowanie  udzialu  ucznibw w  dzialaniach  organizacji
pozarzadowych 1 instytucji.

4. W ramach organizacji i koordynacji udziatlu uczniow w dziataniach
z zakresu wolontariatu szkota:
1) nawigzuje wspolprace z wybranymi organizacjami i instytucjami;
2) zglasza podmiotom i instytucjom udziat ucznia do pracy w charakterze

wolontariusza po uzyskaniu pisemnej zgody jego rodzicow.
5. Udziat uczniow w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez
szkote wymaga zgody ich rodzicow i odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.
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§ 56.
W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Dziatania podejmowane przez szkole maja na celu przygotowanie ucznidéw
do wejscia na rynek pracy, dokonywania racjonalnych wyboréw zyciowych,
pomoc w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia.

Rozdzial 3
Bezpieczenstwo w szkole

§ 57.
Szkola zapewnia bezpieczenstwo uczniom zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami o bezpieczenstwie 1 higienie pracy.
O bezpieczenstwo ucznidw dbajg wszyscy nauczyciele oraz pracownicy
szkoty.
W przypadku zagrozenia ucznidw demoralizacja 1 przestgpczoscia
uruchamia si¢ procedury reagowania sytuacyjnego.
W II Liceum Ogolnoksztalcacym obowigzuje catkowity zakaz palenia
(zakaz dotyczy rowniez e-papierosow) w budynku szkoty oraz na terenie
nalezacym do szkoty.
Szkota chroni uczniow przed dostgpem do niepozadanych tresci
zamieszczanych w internecie, instalujagc odpowiednie oprogramowanie
komputerowe w pracowniach i1 centrum informacji multimedialne;.
W szkole wszystkie jej podmioty dbaja o zapewnienie bezpieczenstwa w
szkole oraz wspolpracujg ze srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa w
szkole.
W czasie edukacyjnych zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych
1 pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za bezpieczenstwo
powierzonych im uczniow.
Kazde indywidualne wyjscie ucznia poza teren szkoty w trakcie trwania
zaje¢ edukacyjnych musi by¢ zgloszone 1 uzgodnione z wychowawcg klasy
lub dyrekcja szkoty.
Uczen, kazde wyjscie wpisuje obowiazkowo do zeszytu wyjs¢ znajdujacym
si¢ w sekretariacie szkoty.
Wychowawca zobowigzany jest na pierwszych zajeciach z klasg zapoznac
uczniéw z zasadami bezpiecznego dojscia (dojazdu) do szkoty i do domu.
Zajgecia w pracowniach przedmiotowych prowadzone s3 zgodnie
z obowigzujacymi regulaminami pracowni, umieszczonymi w miejscu
widocznym dla ucznia.
Wszyscy uczniowie zobowigzani s3 do zapoznania si¢ 1 przestrzegania
regulaminu pracowni.
Uczniowie po zakonczeniu zaje¢ opuszczaja sale lekcyjne.
Poczatek i koniec zaje¢ edukacyjnych dla ucznia i nauczyciela wyznacza
jeden dzwonek.
Organizacja i przebieg wycieczek, imprez masowych, organizowanych poza
szkota, odbywa si¢ zgodnie z Procedurami organizowania wycieczek
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szkolnych w II Liceum Ogdlnoksztatcagcym im. Kréla Jana III Sobieskiego
w Grudziagdzu.

W szkole, przy wejsciu do budynku i na korytarzach pelione sa dyzury
przez nauczycieli zgodnie z harmonogramem i regulaminem dyzurdéw
nauczycieli.

W sytuacjach niebezpiecznych, np. pozar w szkole, podfozona bomba
uczniowie opuszczaja pomieszczenia nauki pod nadzorem nauczyciela
zgodnie z obowiazujacy instrukcja ewakuacji mlodziezy II LO.

Raz do roku planowane s3 i organizowane alarmy probne w celu
przygotowania uczniow do szybkiej 1 bezpiecznej ewakuacji.

Terminy probnych alarmow przygotowanych w ramach dziatalnosci
Obrony Cywilnej sg oglaszane przez Prezydenta Grudzigdza.

Ewakuacja odbywa si¢ na podstawie planu ewakuacji, ktory wywieszony
jest na kazdym pigtrze.

Plan ewakuacji zawiera drogi ewakuacyjne z kazdego miejsca w szkole,
znajduje si¢ na drzwiach kazdej sali lekcyjnej oraz na kazdym z pieter.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego maja obowigzek
zapozna¢ uczniow z droga ewakuacji z sali lekcyjnej w ktérej ucza.
Dyrektor co najmniej raz w  roku dokonuje kontroli zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkdéw korzystania z obiektow
nalezacych do szkotly, w tym bezpiecznych, higienicznych warunkow nauki
oraz okresla kierunki ich poprawy.

W kontroli uczestniczy pracownik BHP.

Z kontroli przeprowadza si¢ protokot.

Jeden egzemplarz protokotu przekazywany jest do Prezydenta Grudzigdza.

Rozdzial 4
Biblioteka szkolna

§ 58.
Biblioteka i czytelnia jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb i

zainteresowan ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej, artystycznej i regionalnej wsrdd ucznidow, nauczycieli i
rodzicéw oraz innych osob zainteresowanych spoza szkoty.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice, pracownicy
szkoly oraz inne osoby zainteresowane.
Zbiorami biblioteki sa dokumenty piS$miennicze (ksigzki, czasopisma)
1 dokumenty niepismiennicze (materialy audiowizualne, programy
komputerowe).
Do zbiorow bibliotecznych naleza:
1) programy, podreczniki szkolne, materialy edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych
przedmiotow;



3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowe;j i naukowe;
4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;
5) czasopisma dla mlodziez;
6) czasopisma ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
8) wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-
wychowawczej nauczycieli,
9) zbiory multimedialne;
10) materiaty regionalne ilokalne.
5. Zasady wspodipracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami,
rodzicami (prawnymi opiekunami) 1 innymi bibliotekami obejmuja:
1) zuczniami:

5.1.a) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,

5.1.b) wypozyczanie zbiorow biblioteki,

5.1.c) pomoc w wyszukiwaniu informacji,

5.1.d) poglebiania i wyrabiania u ucznidéw nawyku czytania i
samoksztalcenia,

5.1e) pomoc w rozwijaniu wlasnych zainteresowan;

2) z nauczycielami:

5.2.3) przygotowanie, wyszukiwanie materialdw na zajecia
dydaktyczne, uroczystosci szkolne, wystawy,

5.2.b) sporzadzenie zestawien statystycznych czytelnictwa
uczniow dla nauczycieli,

5.2.c) spotkania w ramach prac zespotow przedmiotowych,

5.2.d) wspolprace w zakresie rozwijania potrzeb i zainte
resowan czytelniczych uczniow,

5.2.e) wypozyczanie ksigzek 1 materialow

potrzebnych na zajecia dydaktyczne;

5.2.f) wspolpraca w zakresie organizacji konkursow 1 imprez

szkolnych;
3) zrodzicami (prawnymiopiekunami):

5.3.8) informowanie rodzicéw o aktywnosci czytelniczej uczniow,

5.3.b) indywidualne rozmowy z rodzicami,

5.3.c) wypozyczanie ksigzek,

5.3.d) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii

rozwojowej oraz sposobow przezwyci¢zania trudnosci w nauce i
wychowaniu dzieci 1 mlodziezy;
4) z bibliotekami:

5.4.) organizowanie wspdlnych spotkah w celu wymiany
doswiadczen,

5.4.b) wspotpraca i udziat w organizowaniu konkurséw, zajgé
propagujacych i rozwijajacych czytelnictwo,
5.4.c) udziat w spotkaniach czytelniczych organizowanych
przez inne biblioteki.



6. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z
nauczycielami bibliotekarzami uwzgledniajac potrzeby uczniow.

§ 59.
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie, katalogowanie ksiggozbioru i
prowadzenie dokumentacji bibliotecznej w oparciu o program
biblioteczny MOL NET+;

1.1.a)udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji
poprzez:gromadzenie, opracowywanie 1 udostepnianie
roznych zrodel informacji uczniom, nauczycielom,
rodzicom, pracownikom szkoty oraz innym czytelnikom,

1.1.b) gromadzenie, opracowywanie i udost¢pnianie
ksiggozbioru podrecznego,
1.1.c) gromadzenie, opracowywanie 1 udostegpnianie

zbiorow biblioteki jako pomocy naukowych na lekcje do
poszczegolnych sal lekcyjnych,

1.1.d) udostepnianie czytelnikom internetu i programéw
multimedialnych w czytelni biblioteki,
1.1.e) pomoc w poszukiwaniu zrddet i doborze literatury,

1.1.1) udzielanie porad bibliograficznych,
1.1.9) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek
10srodkow informac;ji;
2) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej;
3) dostosowanie czasu pracy biblioteki do planu lekcji uczniow
przy zachowaniu dostepnosci biblioteki dla ucznia przed i po
lekcjach;
4) organizowanie wspdtzawodnictwa czytelniczego oraz roznych form
wizualnej informacji 1 propagowania ksigzek;
5) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢
kulturowg 1 spoteczng poprzez:
1.5.a) aktywny udzial w imprezach organizowanych przez
placowki kulturalne miasta,
1.5.b) propagowanie akcji charytatywnych i innych dziatan

spotecznych,
1.5.c) organizowanie promocji twdrczosciuczniow,
1.5.d) promocje filmow, przedstawien teatralnych, wystaw,
1.5.¢) organizowanie odczytow, spotkan z ludzmi kultury;

6) rozbudzanie i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabianie i poglgbianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia
si¢ poprzez:
1.6.a) konkursy, wystawy, imprezy czytelnicze,
1.6.b) rozmowy o ksigzkach w czasie udostepniania ksiggozbioru,



1.6.c) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw

przedmiotowych,
1.6.d) promocja zbiorow bibliotecznych,
1.6.e) promowanie czytelnictwa
1.6.) zajecia czytelnicze,
1.6.9) badanie zainteresowan czytelniczych uczniow;

7) tworzenie warunkow do  poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologia informatyczng poprzez:

1.7.a) udostepnienie  ksiggozbioru, uczniom  oraz
przekazywanie ksigzek, stownikow, encyklopedii do
pracowni przedmiotowych oraz na zajecia edukacyjne,

1.7.b) pomoc w nabywaniu przez uczniOw umiejetnosci
poszukiwania, porzagdkowania 1 wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet,

1.7.c) pomoc w wyszukiwaniu materialow zrodlowych na
okres§lonytemat,
1.7.d) zachgcanie i umozliwienie uczniom korzystania z

internetu 1 programéw multimedialnych jako dodatkowego
zrodia informacji,

1.7.e) prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego w
ramach zastepstw za nieobecnych nauczycieli lub innym
czasie dogodnym dla ucznidéw;

8) przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegbdlnych klas,
9) organizowanie pracy w multimedialnym centrum informacji poprzez:

1.9.a) organizowanie warsztatu pracy umystowej i
dydaktycznej na  potrzeby  ucznidw, nauczycieli,
pracownikow szkoty, rodzicOw oraz osob zainteresowanych
spoza szkoly;

1.9.b) tworzenie warunkow do poszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji dost¢pnej na
no$nikach elektronicznych oraz on-line;

1.9.c) szkolenia  uzytkownikéw  centrum w  celu
efektywnego wykorzystania wszelkich zrodet informacji;

1.9.d) wykorzystywania  pomieszczen  centrum  do
prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Nauczyciele biblioteki odpowiadaja za stan i wykorzystanie zbiordéw biblioteki.
Prace biblioteki nadzoruje wyznaczony przez dyrektora szkoty nauczyciel
bibliotekarz.

Szczegbdtowe zasady korzystania z biblioteki 1 szkolnego multimedialnego
centrum informacji okreslg regulaminy, ktore wydaje dyrektor w drodze
zarzadzenia.



10.
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§ 60.
W celu ustalenia stanu ksiggozbioru w bibliotece przeprowadza si¢ skontrum.
Skontrum przeprowadza si¢ co najmniej raz na 4 lata. Ponadto,
niezaleznie od tych terminéw, przeprowadza si¢ réwniez skontrum:
a) w przypadku zmiany na stanowisku dyrektora;
b) w przypadku zmiany na stanowisku bibliotekarza;
c) wrazie wypadku losowego np. kradziezy, pozaru.
Skontrum przeprowadza si¢
a) przed feriami zimowymi lub wiosennymi;
b) na poczatku lub na koncu roku szkolnego.
Skontrum biblioteki przeprowadza co najmniej dwuosobowa Komisja ds.
skontrum, zwana dalej komisja, ktorej sktad wyznacza dyrektor szkoty.
W skfad komisji moga wchodzi¢ zar6wno pracownicy
pedagogiczni, jak 1 administracyjni szkoly.
Bibliotekarz nie moze by¢ cztonkiem komisji, ale powinien by¢ obecny w
czasie przeprowadzania skontrum.
Zadania Komisji:

a) kontrola i ustalenie stanu rzeczywistego zbiorow — ilo$ci i wartosci —
na podstawie elektronicznych ksiag inwentarzowych przez
porownanie zapisow ze stanem faktycznym (materialy nicodnalezione w
czasie skontrum przeprowadzonego po raz pierwszy ani nie figurujace w
ewidencji uznaje si¢ za braki wzgledne, a przy ponownym skontrum uznaje
si¢ za braki bezwzgledne, materiaty uznane za braki bezwzglednie wpisuje
si¢ do rejestru ubytkow);

b) opracowanie wnioskow dotyczacych ujawnionych brakow;

C) sporzadzenie w dwoch egzemplarzach protokotu skontrum wraz z
wykazami brakéw (jeden egzemplarz dla dyrektora szkotly, drugi
pozostaje w bibliotece);

d) do protokotu zatgcza si¢ regulamin komisji.

Czas trwania skontrum zalezy od liczby ksigzek 1 ustawienia ksiggozbioru.
Przyjmuje si¢, ze dziennie mozna skontrolowac¢ okoto 700 woluminow, wiec
dla ksiggozbioru liczacego okoto17000 woluminéw beda to 24 dni.

W czasie skontrum wypozyczanie i przyjmowanie ksigzek ulega zawieszeniu.
Skontrum przeprowadza si¢ przy uzyciu programu bibliotecznego MOL
NET+ posiadajacego modut skontrum.

Rozdzial 5
Promocja osiagni¢¢ szkolnych

§ 61.
Szkota promuje osiagnigcia i potencjal spolecznosci szkolnej poprzez
réznorodne formy dziatania i wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym.
Szkota realizuje zadania zwigzane z ksztalceniem i1 promowaniem
uczniow szczegdlnie uzdolnionych przez:
stosowanie zindywidualizowanych form rozwijania uzdolnien;



2) zapewnienie uczniom szczego6lnie uzdolnionym opieki psychologiczno —
pedagogicznej;

3) zapewnienie uczniom szczegdlnie uzdolnionym prezentowania swoich
talentow, nagradzanie ich za osiggnigcia;

4) przygotowanie ucznibw do wudzialu w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych;

5) nawigzanie wspOlpracy z instytucjami i organizacjami na rzecz udzielania
pomocy uczniom szczego6lnie uzdolnionym.

Rozdzial 6
Wspolpraca z rodzicami

§ 62.
1. Rodzice i nauczyciele wspdtpracujg ze sobg w sprawach wychowania 1

ksztatcenia mlodziezy.
2. Formy wspotpracy uwzgledniajg prawo rodzicow do:
1) znajomosci statutu,

2) znajomosci zadan oraz zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w
klasie 1 szkole okreslonych w programach nauczania 1 wychowania oraz
planach pracy szkoty;

3) znajomosci wewnatrzszkolnego oceniania;

4) uzyskania rzetelnych i wszechstronnych informacji na temat
postepoOw w nauce i zachowania dziecka;

5) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia dziecka;

6) wyrazania i przekazywania  dyrekcji  szkoly oraz  organom
prowadzacym 1 sprawujacym nadzoér pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty;

7) dziatalno$ci w ramach oddzialowych rad rodzicéw irady rodzicow;

8) organizacji spotkan informacyjnych i Kkonsultacji zgodnie z
harmonogramem,;

9) wspolpracy z organamiszkoly.

3. Rodzice maja prawo do czynnego wigczania si¢ do pracy szkoty przez:

1) wspotudziat w planowaniu zadan opickunczo — wychowawczych szkoty;

2) inicjowanie organizacji spotkan z radg rodzicow i innymi organami szkoty;

3) wiaczenie si¢ do prac spotecznych w klasie iszkole;

4) wspoéhudziat w organizowaniu uroczystosci szkolnych i klasowych;

5) pomoc w organizowaniu wycieczek klasowych.

4. Rodzice zobowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych z realizacja obowiazku nauki przez
dziecko;

2) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢
do zaje¢ szkolnych;

3) uczestnictwa w zebraniach, konsultacjach i wywiadowkach;



10.

11.

12.

4) skontaktowania si¢ z wychowawca klasy, jezeli z przyczyn losowych
rodzice nie mogg uczestniczy¢ w w/w spotkaniach;

5) niezwlocznego kontaktu z wychowawcg klasy w przypadku pisemnego
lub telefonicznego wezwania.

Wychowawca klasy ma prawo do pisemnego lub telefonicznego wezwania

rodzicow w wyjatkowych sytuacjach dotyczacych ucznia, zwigzanych np.

Z razacym naruszeniem statutu.

Wychowawcy klasy zobowigzani sa do przeprowadzenia:

1) zebrania informacyjnego na poczatkupazdziernika;

2) wywiadowki przed zakonczeniem  pdlrocza, zgodnie @z
harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty;

3) wywiadoéwki po I potroczu;

4) dodatkowych zebran w sytuacjach szczegdInych.

Wychowawca zobowigzany jest do poinformowania rodzicow o

propozycjach §rdédrocznych 1 rocznych ocen niedostatecznych i wszystkich

proponowanych ocen rocznych oraz oceny zachowania na miesigc przed

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

W przypadku udzielenia uczniowi nagany dyrektora szkoly, wychowawca
zobowigzany jest pisemnie powiadomi¢ o tym fakcie rodzicow.
Wychowawca klasy informuje o przewidywanych ocenach rodzicow
podczas zebran. Fakt ten przyjmuja rodzice do wiadomosci, potwierdzajac
podpisem obecnos¢ na zebraniu.

W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu, rodzic ma obowigzek w jak
najkrotszym czasie sam skontaktowac si¢ z wychowawca.

W przypadku nieobecnos$ci na zebraniu rodzica ucznia zagrozonego oceng/
ocenami niedostatecznymi i/lub oceng naganng z zachowania, wychowawca
przekazuje informacje o tym zagrozeniu pisemnie z potwierdzeniem
odbioru. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za nieterminowe dorgczanie
wiadomosci przez pocztg.

Z tytutu udostegpniania rodzicom gromadzonych przez szkote nformacji w
zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie
mogg by¢ pobierane od rodzicow opflaty, bez wzgledu na posta¢ i sposdb
przekazywania tych informacji.



Dzial IV

koly

1 11N0n1 pracownicy sz

Nauczyciele



1)

2)

3)

4)

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§ 63.
W liceum zatrudniani sg nauczyciele, nauczyciele bibliotekarze, pedagog
szkolny, pracownicy administracji i obshugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw liceum okreslajg
odrgbne przepisy.
Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1, wspotdziataja w realizacji zadan
statutowych liceum.

§ 64.
Kwalifikacje nauczycieli oraz zasady ich wynagradzania okreslone sg w
odrebnych przepisach.

Zasady wynagradzania innych pracownikow liceum okreslaja odrebne przepisy.

Pracownicy administracji 1 obstugi w ramach swoich obowiazkéw w
szczegdlnosci dbaja o zapewnienie bezpieczenstwa uczniom poprzez
dziatania, ktére zapobiegajg powstawaniu sytuacji zagrazajacych zdrowiu i
zyciu ucznidw 1 wszystkich pozostatych pracownikow szkoty.
Indywidualny zakres obowigzkow poszczegoInym pracownikom przydziela
dyrektor szkoty.

Rozdzial 2
Zadania i obowiazki nauczycieli

§ 65.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1opiekuncza.
W swoich dziataniach ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow,
troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.
Prawa 1 obowigzki nauczycieli okresla Karta Nauczyciela.
Do podstawowych zadan i obowigzkow nauczyciela nalezy:
rzetelna realizacja zadah zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg 1
opiekuncza;
wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazenie do pelni wlasnego
rozwoju osobowego;
indywidualizowanie pracy z wuczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia;
dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;



5) ksztalceniec 1 wychowanie mlodziezy w umilowaniu ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

6) dbanie o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych
narodow, ras i §wiatopogladow;

7) odpowiedzialno$¢ za prawidlowy przebieg prowadzonego procesu
edukacyjnego i wychowawczego, w tym opracowanie odpowiedniego planu
nauczania;

8) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego;

9) bezstronne i obiektywne ocenianiec ucznidw oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;

10) wspieranie rozwoju intelektualnego i1 psychofizycznego uczniow, ich
zdolnosci 1 zainteresowan;

11) organizowanie i wspieranie udziatlu uczniow w dzialaniach z zakresu
wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu
spotecznym;

12) udzielanie uczniom pomocy W przezwyci¢zaniu ich ewentualnych
niepowodzen szkolnych 1 Zyciowych;

13) realizowanie zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych oraz uwzgledniajacych
potrzeby 1 zainteresowania uczniow;

14) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w szkole i na imprezach
organizowanych przez szkote;

15) zawiadamianie policji, pogotowia ratunkowego lub sagdu poprzez dyrektora
o okolicznosciach $wiadczacych o demoralizacji nieletniego, w
szczegbdlnosci o naruszeniu przez niego zasad wspodtzycia spolecznego,
popetnieniu czynu zabronionego, uzywaniu alkoholu lub innych $rodkow
odurzajagcych oraz wnioskowanie do sagdu o wglad w sytuacje rodziny
ucznia;

16) reagowanie na wszystkie, nawet najdrobniejsze przejawy naruszania przez
ucznidéw zasad zachowania dyscypliny szkolnej, w szczegdlnosci na
przemoc fizyczng, agresje, uzywanie wulgarnych wyrazéw 1 zwrotow,
wulgarne gesty;

17) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny;

18) doskonalenie swoich umiejetnosci i podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne;j.

5. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrgcznikdw
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

6. Nauczyciel lub nauczyciele przedstawiaja dyrektorowi szkoly program
nauczania lub jego modyfikacje. Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany
przez nauczyciela/li program nauczania.

7. Nauczyciele w ramach czasu pracy realizuja zaj¢cia dodatkowe na rzecz
uczniow.



8. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktory
analizuje biezace postepy i1 osiggni¢cia ucznidow, podejmuje $rodki zaradcze
1 dzialania naprawcze.

§ 66.
1. Nauczyciel ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej;
2) wyboru programu nauczania oraz podrgcznika;
3) opracowania wlasnego programu nauczania.

Rozdzial 3
Zadania i obowigzki zespolow nauczycielskich

§ 67.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow
pokrewnych tworzg zespoty przedmiotowe.

2. Pracg zespohu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty
przewodniczacy zespotu przedmiotowego. Dyrektor lub jego zastepca
okresla kompetencje 1 uprawnienia przewodniczacego. Do jego
obowigzkoéw nalezy sporzadzanie planu pracy wspolnie z cztonkami zespotu
1 czuwanie nad jego realizacja.

3. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego:

1) zorganizowanic wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych;

2) wspodlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow zgodne
z wewnatrzszkolnym ocenianiem oraz sposobem badania wynikow
nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia wspoélnie z liderem WDN
oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczyciel,

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w
uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji i eksperymentow
pedagogicznych;

6) wspotdziatanie w opracowywaniu kalendarza imprez szkolnych i tematyki
zaje¢ pozalekcyjnych, organizowanie etapu szkolnego konkurséw i1
olimpiad przedmiotowych;

7) wybor podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddzialach na caty cykl ksztatcenia.

4. Zespoly przedmiotowe zobowigzane s3 do dokumentowania swej pracy i
skladania z niej okresowych sprawozdan na posiedzeniu rady
pedagogiczne;.

5. Nauczyciele uczacy w danym oddziale szkoty ponadpodstawowej tworza zespot
klasowy. Do zadan zespotu klasowego nalezy:



1)

2)

3)
4)
5)

6)

1)

2)

1)

ustalanie  klasowego zestawu programdéw nauczania oraz  jego
modyfikowanie w razie potrzeb;

korelowanie tresci programowych przedmiotéw i jednostek modutowych,
porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych oraz organizacji
kontroli i diagnozy osiagni¢¢ uczniéw;

opracowywanie indywidualnych programéw pracy z uczniem posiadajacym
orzeczenie do ksztalcenia specjalnego;

opracowywanie metod, form oraz zasad pracy z uczniem wymagajacym
dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb;

pomoc w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno — wychowawczych
uczniow danego oddziatu;

konsultowanie oceny z zachowania.

Do realizacji okreslonych zadan, wynikajacych z planow pracy szkoty,
dyrektor powoluje zespoty zadaniowe.

Zespoty zadaniowe zobowigzane sg do dokumentowania swej pracy i
sktadania z niej sprawozdan na posiedzeniu rady pedagogiczne;].

Rozdzial 4
Wychowawca oddzialu klasowego

§ 68.
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w nim, z uwzglednieniem zasady:
zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci przez caly
cykl ksztatcenia;
w szczegolnych okolicznosciach oddziat lub wychowawca moga wnies¢
stosowny wniosek o zmian¢g wychowawcy w trakcie trwania etapu
edukacyjnego:
1.2.a) zurzedu, po zasiggnigciu opinii czlonkdéw rady pedagogiczne;,
1.2.b) na pisemny wniosek samego nauczyciela (poparty wzgledami
zdrowotnymi lub losowymi),
1.2.c) na pisemny wniosek, co najmniej 2/3 rodzicOw ucznidow
danego oddziatu.
Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1. pkt 2 nalezy przedlozy¢
dyrektorowi szkoly, ktory po rozpatrzeniu wydaje decyzj¢:
1.2.d) w przypadku decyzji odmownej rodzice moga, poprzez rade
szkoty, wnioskowa¢ o ponowne rozpatrzenie sprawy,
1.2.e) odwotanie od decyzji odmownej rozpoznaje rada
pedagogiczna, ktorej decyzja jest ostateczna.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdnosci:
tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;



2)

3)

1)

2)

3)

4)
6)
7)

8)
a)
b)
c)
d)
9)

inspirowanie i wspomaganie dziatan indywidualnych oraz zespotowych
uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w
zespole ucznidéw oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ustepie 2:

na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicéw o statucie
szkoly, programie wychowawczo- profilaktycznym, a takze o warunkach i
sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j;
opracowuje plan pracy wychowawcy klasowego na podstawie programu
wychowawczego szkoty;

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia
zespolowego, shizace rozwojowi jednostki 1 integracji zespoiu
uczniowskiego;

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

ustala tresci 1 formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i nauczycielami uczacymi w jego
klasie, uzgadniajac z nimi 1 koordynujac dziatania wychowawcze wobec
ogotu ucznidw oraz tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka;
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,
niesienia pomocy w ich dziataniu wychowawczym wobec dzieci,
otrzymania pomocy w dziataniu wychowawczym wobec ich dzieci,
wlaczenia ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.

informuje dyrekcje i rade pedagogiczng o naruszaniu przez ucznia statutu
szkoty.

Wychowawca zobowigzany jest zgodnie z harmonogramem ustalonym
przez dyrekcje szkolty prowadzi¢ zebrania z rodzicami w celu
poinformowania ich o postepach w nauce, trudnosciach, uzdolnieniach oraz
zachowaniu uczniow.

Wychowawca informuje rodzicOw o przyznanej uczniowi nagrodzie,
udzielonej karze.

Wychowawca ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé pedagoga
szkolnego oraz dyrektora szkoly o niezrealizowaniu przez ucznia
niepetnoletniego obowiazku nauki.

Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ pracy dydaktyczno — wychowawczej
oddziatu, tj. dziennik lekcyjny w formie elektronicznej, arkusze ocen, ustala
oceny zachowania 1 wypetnia $wiadectwa szkolne.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy metodycznej ze
strony pedagoga szkolnego, dyrekcji, poradni psychologiczno — —
pedagogicznej i innych instytucji specjalistycznych.



1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Rozdziat 5
Pedagog i pedagog specjalny oraz psycholog szkolny

§ 69.
Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
Pomocy, o ktorej mowa w ust. 1., udziela pedagog ipsycholog szkolny.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega w szczeg6lnosci na:
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowaniu
przyczyn niepowodzen szkolnych;
okresleniu form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, pomocy psychologiczno - pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;
organizowaniu 1 prowadzeniu roéznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;
wspieraniu  dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
planowaniu i koordynowaniu zadan realizowanych przez szkote w zakresie
wyboru przez uczniow kierunku dalszego ksztalcenia i kariery zawodowe;;
dziataniu na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;
udzielaniu porad dla ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli w zaleznosci od
potrzeb;
dziataniu wychowawczym i zapobiegawczym wsrdéd mtodziezy zagrozonej
uzaleznieniem od $rodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

10) rozpoznawaniu ich probleméw wynikajgcych z indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych, a takze rozpoznawaniu czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na ich funkcjonowanie w szkole.

11) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

Nauczyciele, pedagog szkolny, rodzice, uczniowie, pracownicy

administracji 1 obslugi uczestnicza w  przygotowaniu 1 s3
wspolodpowiedzialni  za  realizacj¢ ~ programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.

Szkota we wspoOlpracy z rodzicami, poradnia psychologiczno —
pedagogiczng 1 innymi instytucjami prowadzi dzialania zmierzajace do
wieloaspektowego rozpoznania potrzeb uczniow i buduje wspdlng strategie
dziatan wspierajacych ucznia objetego pomoca psychologiczno —
pedagogiczna, realizowanych w szkole i w domu;



6. Nauczyciele w toku biezacej pracy prowadza obserwacje pedagogiczna, w
celu rozpoznania u uczniéw uzdolnien oraz przyczyn trudno$ci w uczeniu
ST

7. Nauczyciele w toku biezacej pracy udzielajg uczniom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, ktéra polega na dostosowaniu wymagan
edukacyjnych do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia;

8. Na wniosek rodzica luz za zgoda rodzicow, dyrektor kwalifikuje uczniow
do udzialu w zajeciach w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

9. Rodzicom przyshuguje prawo dostepu do gromadzonej w szkole
dokumentacji dotyczacej ich dziecka, ktéra powstala w wyniku
prowadzonych obserwacji pedagogicznych 1 udzielanego wsparcia. Uczen
peloletni ma prawo do dostgpu do dokumentacji zgromadzonej w wyniku
udzielania mu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

10. Szkota organizuje nauke i opieke dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem
spotecznym w klasach ogolnodostepnych moze w razie potrzeby tworzy¢
oddziaty integracyjne.

11. Podstawg organizacji ksztalcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane zgodnie z odrgbnymi przepisami i
dostarczone do szkoty z wnioskiem rodzicow ucznia o objgcie ucznia
ksztatceniem specjalnym.

12. Dyrektor dla kazdego ucznia objetego ksztalceniem specjalnym powotuje
zespot nauczycieli 1 specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie i
wdrozenie oraz ocen¢ efektywnosci indywidualnego programu edukacyjno
— terapeutycznego.

13. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnych szkota zapewnia:

* realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego, ktory zawiera
informacje o dostosowaniu programOw nauczania oraz organizacji zaje¢ szkolnych do
rozpoznanych i zdiagnozowanych potrzeb ucznia,

* dostosowanie przestrzeni szkolnej 1 stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

» zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne lub inne zajecia terapeutyczne.

14. Rodzicom ucznia objetego ksztalceniem specjalnym, a takze pelnoletnim uczniom objetym
ksztalceniem specjalnym przystuguje prawo uczestniczenia w organizacji ksztalcenia specjalnego, w
tym do czynnego udzialu w posiedzeniach zespotu, o ktdrym mowa w ust.3.

15. Szkota we wspolpracy w rodzicami, uczniem petnoletnim, poradnia psychologiczno —
pedagogiczng 1 innymi instytucjami buduje wspolng strategi¢ dziatan wspierajacych ucznia objetego
ksztatceniem specjalnym, realizowanych w szkole i w domu.

16. Pedagog specjalny udziela wsparcia nauczycielom innym niz tzw. wspomagajacy, realizuje
zajecia specjalistyczne z uczniami oraz udziela porad i konsultacji rodzicom.

17. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

* wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami i uczniami,
* rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow (slabe i mocne strony),



» wspolpraca z zespotem opracowujacym IPET oraz realizacja tego programu,

* rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidow lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu,

» udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

* wspolpraca z innymi podmiotami (PPP, organizacje pozarzadowe, pielggniarka, pracownik
socjalny, asystent rodzinny, kurator sagdowy)

(podstawa prawna: rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022).



Dzial V:

Uczniowie



Rozdzial 1
Zasady rekrutacji uczniow

§ 70.

1) Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidw w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

2) Liczbg oddzialow i liczbe uczniow, ktorzy majg by¢ przyjeci do klas
pierwszych, okre§la w porozumieniu z dyrektorem, organ prowadzacy szkote.

3) O przyjecie do liceum ubiegaé si¢ mogg absolwenci szk6t podstawowych wg
kryteriow okreslanych przez odrgbne przepisy prawa.

4) Szczegbdlowe zasady w sprawie warunkow przyjmowania uczniow do liceum
oraz tryb postegpowania w tych sprawach okreslaja odrgbne przepisy.

5) Szczegotowe zasady rekrutacji okre$la corocznie regulamin komisji rekrutacyjne;j
IT LO — zasady naboru uczniow do szkotponadpodstawowych.

6) Uczniowie chcacy zmieni¢ szkole 1 kontynuowaé nauke w II LO muszg
wykazac¢ si¢ §rednig ocen wynoszaca co najmniej 4,00 oraz wzorowa lub
bardzo dobra ocena zachowania. Srednia ta powinna by¢ uzyskana podczas
ostatniej klasyfikacji rocznej lub pétrocznej w macierzystej szkole.

7) Ostateczng decyzje w sprawie przeniesienia ucznia podejmuje dyrektor po
doktfadnej analizie przyczyn przeniesienia ucznia oraz jego osiggniec.

Rozdzial 2
Prawa, przywileje i obowiazki ucznia

§ 71.
1. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia tj.:

1.1.a) w miar¢ mozliwosci rownomiernego roztozenia planu zaje¢ w
ciggu tygodnia,

1.1.b) wykorzystania wszystkich przerw migdzylekcyjnych zgodnie
z zasadami higieny i1 pracy umystowej,

1.1.c) opieki wychowawczej i godnego traktowania niezaleznie od
indywidualnych zdolnosci,

1.1.d) takich warunkow pobytu w szkole, ktore zapewniajg
bezpieczenstwo 1 ochrone przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badz psychicznej, takze ochron¢ poszanowania jego
godnosci osobistej,

1.1le) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa,

1.1.1) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej w miare
mozliwosci finansowych szkoly lub innych powotanych ku temu
instytuciji,

1.1.9) zyczliwego traktowania przez nauczycieli, kolezanki i kolegow,

1.1.h) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -—
wychowawczym,



1)

2)
3)

4)

5)
6)

1.1.i)) swobody wyrazania mysli oraz przekonan $wiatopogladowych
i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

1.1j) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow oraz
zrozumienia dla tych zainteresowan u nauczycieli innych
przedmiotow,

1.1.k) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych
w wewnatrzszkolnym ocenianiu, sposobow kontroli postgpow
W nauce,

1.11) pomocy i wsparcia ze strony nauczycieli i kolegow w
przypadku trudno$ci w nauce z przyczyn rozwojowych, losowych
czy tez rodzinnych; forme¢ pomocy ustala wychowawca w
porozumieniu z uczniem i nauczycielem przedmiotu,

1.1.m) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego
1 zawodowego, z zachowaniem szczeg6lnej dyskrecji pedagoga
szkolnego 1 innych cztonk6é6w rady pedagogiczne;,

1.1.n) pomocy szkoly przy podjeciu terapii w specjalistyczne;j
poradni w przypadku zetkniecia si¢ ze srodkami odurzajacymi,
1.1.0) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, s$rodkow
dydaktycznych 1 ksiggozbioru biblioteki ( rowniez podczas zajec

pozalekcyjnych),

1.1.p) ferii §wigtecznych, przerwy zimowej i wakacji letnich,

1.1.9) ochrony swobdd obywatelskich, a w razie ich famania ma
prawo zglosi¢ ten fakt do nauczycieli, pedagoga lub dyrektora
szkoty. W takiej sytuacji uczen moze prosi¢ o udzielenie mu
pomocy zgodnie z zapisami statutowymi,

1.1.r) udzialu w wolontariacie,

1.1.5) wyjscia ze szkoly w czasie przerw miedzylekcyjnych na
podstawie pisemnej zgody rodzicow (opiekundéw prawnych) po
uprzednim wpisaniu swojego wyjscia w zeszycie wyjs¢.

§72.

Uczen jest zobowigzany do:
przestrzegania obowigzujacych w szkole przepiséw, szczegdlnie tych
zawartych w statucie szkoty;
podporzadkowywania si¢ zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli;
systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych 1
w zyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli
1 innych pracownikoéw szkoty;
dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj;
dbania o wlasciwy, stosowny do miejsca pracy, wyglad, tzn.:

1.6.a) schludny, estetyczny i zgodny z powszechnym poczuciem

przyzwoitosci ubior, ktdory nie bedzie rozpowszechnial tresci



wulgarnych, nieetycznych, propagujacych faszyzm lub inny ustrdj
totalitarny, propagujacy rézne formy agresji i przemocy,
1.6.b) uroczysty str6j na uroczystosciach szkolnych i na egzaminach
maturalnych,
1.6.c) uzgodniony z nauczycielem strdj, obuwie zmienne i brak
wszelkich 0zdob i bizuterii na zajeciach wychowania fizycznego,
1.6.d) czyste obuwie,
1.6.e) brak 0zdob zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

7) dbania o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole;

8) posiadania przy sobie legitymacji szkolnej;

9) pozostawania na terenie szkoty na zajeciach i w czasie przerw - wszelkie
wyj$cia poza szkolg odbywac si¢ moga tylko pod opieka lub za zgoda
nauczycieli;

10) punktualnego przychodzenia nalekcje;

11) terminowego i wilasciwego pod wzgledem merytorycznym wykonywania
prac zleconych przez nauczycieli zwigzanych z procesem nauczania badz
organizacja zycia szkolnego;

12) podporzadkowania si¢ decyzjom samorzadu  uczniowskiego
podejmowanym w zakresie jego kompetencji;

13) do nieuzywania telefonow komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na zajeciach edukacyjnych, bez zgody nauczyciela;

14) do nierejestrowania glosu i obrazu 0sob trzecich;

15) do niewnoszenia na teren szkoty broni i ostrych narzedzi, przedmiotow,
materiatow 1 substancji, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i
zycia innych oséb.

§ 73.

1. Uczen zobowigzany jest do posiadania waznej, czytelnej i1 podpisanej
legitymacji

2. Uczen ma obowigzek okazania legitymacji wszystkim pracownikom
szkoty na terenie szkoly.

3. Uczen ma obowiazek usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci najpdzniej w
terminie siedmiu dni od powrotu do szkoty.

4. W przypadku ucznia niepetnoletniego obowigzek usprawiedliwiania lezy na
rodzicach.

5. W przypadku planowanej 1 uzasadnionej dluzszej nieobecnosci rodzice
zwracajg si¢ do dyrektora szkoty o wyrazenie zgody oraz do wychowawcy
z odrgbng prosba o jej usprawiedliwienie.

6. Szkofa honoruje usprawiedliwienia nieobecnosci z instytucji kulturalnych,
sportowych 1 innych.

7. Uczniowie, ktorzy ukonczyli 18 lat, maja prawo do usprawiedliwiania
swojej nieobecnos$ci na zajeciach szkolnych.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
uczestniczenia ucznia



w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okre$lony w tej opinii  z

zachowaniem nast¢pujacych zasad:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)

uczen pobiera druk wniosku w sekretariacie;
wniosek o zwolnienie wraz z podpisami rodzicow (prawnych opiekundow)
wraz z zaswiadczeniem lekarskim przedklada nauczycielowi wychowania
fizycznego lub w przypadku informatyki dyrektorowi szkoty;
nauczyciel wychowania fizycznego sklada podpis na wniosku, swiadczacy
o przyjeciu do wiadomosci zwolnienia ucznia;
uczen przedklada wniosek do sekretariatu;
decyzja o zwolnieniu wystawiana jest w okresie 30 dni od daty wptywu
wniosku do sekretariatu na okres 1 ¢wiczenia wskazane na zaswiadczeniu
lekarskim;
istnieje mozliwo$¢ zwolnienia tego ucznia z obecnosci na zajeciach
wychowania fizycznego, jezeli dostarczy on wniosek wiasny (uczen
petnoletni) lub wniosek rodzica do sekretariatu.
Po rozpatrzeniu wniosku nieobecnos$ci na zajeciach sg usprawiedliwione
od daty wplywu wniosku.

Rozdzial 3
Nagrody i kary

§ 74.
Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
wybitne osiggni¢cia w nauce;
wysokie lokaty w konkursach i1olimpiadach;
osiggniecia sportowe;
dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci szkolnej, lokalnej, wolontariat;
godne reprezentowanie liceum na zewnatrz;
aktywny udzial w zyciu liceum;
wzorowe zachowanie.
Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:
pochwata wychowawcy wobec catego oddziatu;
pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec uczniéw szkoty;
list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicéw;
dyplom uznania od dyrektora;
nagroda rzeczowa od dyrektora.
Wychowawca lub dyrektor, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek
spoteczno$ci szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru
wigzacego.
Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie pieni¢znej.
Uczen ma prawo do wniesienia odwotania od nagrody w terminie 7 dni od
przyznania nagrody do dyrektora szkoty w formie pisemne;.



1)
2)
3)

4)

1)
2)
3)
4)
5)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

1)

2)

§ 75.
Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, a w szczegdlnosci uchybianie
obowigzkom, o ktérych mowa w § 79, uczen moze zosta¢ ukarany:
nagang wychowawcy oddzialu;
nagang dyrektora szkoty;
nagana dyrektora szkoty z ograniczeniem praw i przywilejéw ucznia, ktore
zwigzane jest z udzieleniem uczniowi ostrzezenia o skresleniu z listy
uczniéw przy nastepnym uchybieniu obowigzkom;
skresleniem z listy uczniow.
Kary, z wyjatkiem wymienionej w ust. 1 pkt 1, naktada dyrektor.
Wychowawca klasy udziela nagany za:
opuszczenie co najmniej 30 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w
potroczu;
zniszczenie mienia szkolnego;
stowne lub fizyczne naruszenie nietykalnosci osobistej;
inne zachowania, ktére naruszajg dobre imi¢ drugiego cztowieka oraz dobre
imie szkoty;
dokonanie wykroczenia uznanego przez prawo.
Dyrektor szkoty udziela nagany za:
posiadanie, uzywanie 1 rozprowadzanie alkoholu, tytoniu, §rodkow lub
lekéw odurzajacych w szkole, na zajg¢ciach, uroczystosciach szkolnych i
imprezach o charakterze szkolnym, a odbywajacych si¢ poza szkolg takich
jak: zabawy, wycieczki, zawody sportowe, konkursy, olimpiady, dziatalno$¢
wolontariacka i inne niewymienione;
przebywanie na terenie szkoty oraz na imprezach szkolnych wymienionych
w punkcie 1 pod wptywem alkoholu, srodkow lub lekoéw odurzajacych;
dokonanie przestepstwa uznanego przez prawo;
opuszczenie co najmniej 50 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w
potroczu;
stowne lub fizyczne naruszenie nietykalnosci osobistej nauczyciela,
uczniéw oraz innych pracownikow szkoty;
inne zachowania, ktore naruszajg dobre imi¢ drugiego cztowieka oraz dobre
imie szkoty.
O nalozonej karze informuje si¢ rodzicéw (opiekunow prawnych).
Gradacji kar nie podlegaja:
posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie alkoholu, tytoniu, $rodkoéow lub
lekow odurzajacych w szkole, na zajeciach, uroczystosciach szkolnych i
imprezach o charakterze szkolnym a odbywajacych si¢ poza szkolg takich
jak: zabawy, wycieczki, zawody sportowe, konkursy, olimpiady, dzialalno$¢
wolontariacka 1 inne niewymienione;
przebywanie na terenie szkoly oraz na imprezach szkolnych wymienionych
w punkcie 1 pod wplywem alkoholu, srodkow lub lekow odurzajacych;



3)
4)

5)

1)
2)

3)
1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

przestepstwa, za ktore ukarano ucznia sgdownie;

czynnos$ci, slowa, ktéore godza osobiScie w nauczyciela (Scigane na
podstawie Karty Nauczyciela);

inne czynnosci, ktoére godza w dobre imie¢ szkoty.

W przypadku nieprzestrzegania zakazu, o ktorym mowa w § 82 ust. 4, pkt 1
12, rodzice zostaja niezwlocznie powiadomieni i zobowigzani do zabrania
ucznia z terenu szkoty lub imprezy przez nig organizowanej. Odebrany
uczniowi alkohol lub tyton zostaje przekazany rodzicom, za$ S$rodki
odurzajace — policji wraz z informacja o osobie, u ktorej je zatrzymano.

W sytuacjach spozycia alkoholu na imprezie organizowanej przez szkole
podstawa zastosowania kar jest posiadanie bezwzglgdnych dowodow w
postaci wydruku z badania urzadzeniem posiadajacym atest lub
homologacje.

Dyrektor szkoly przy udzielaniu kary nagany moze wyznaczy¢ dodatkowe
warunki, ktére musi spetni¢ uczen celem zados¢uczynienia uchybieniom.

§ 76.
Uczen liceum zostaje skreslony z listy uczniow:
w wyniku rezygnacji z kontynuowania nauki;
w wyniku przeniesienia do innej szkoly na prosbe rodzicow Iub
peloletniego ucznia;
w drodze decyzji dyrektora szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;.
Uczen moze by¢ karnie skreslony z listy uczniow, gdy:
otrzymat w roku szkolnym drugg oceng naganng z zachowania,
wnibst, posiadat 1 spozywat alkohol i1 srodki odurzajace lub leki na terenie
szkoty lub na imprezach organizowanych przez szkole i instytucje zwigzane
z dziatalnos$cig szkoty;
naruszyt nietykalno$¢ osobistg innych os6b z uzyciem ostrych narzedzi 1
broni;
w szczegolnie razacy sposob naruszyt ustalony w szkole porzadek;
nagminnie tamie przepisy statutu szkoly;
opuscit 50 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w czasie trwania
jednego poétrocza roku szkolnego;
sad uznal go winnym popelnienia przestepstwa lub ustalil, ze dopuscit si¢
czynu karalnego;
po raz drugi w toku nauki w liceum zostat ukarany ograniczeniem praw i
przywilejoéw ucznia.
Skreslenia ucznia z listy ucznidw, w formie decyzji administracyjnej,
dokonuje dyrektor.
Skreslenie nastgpuje z urzedu lub na wniosek, na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

5. Ograniczenie praw 1 przywilejoOw ucznia obejmuje czas wyznaczony przez
dyrektora szkoty i zaakceptowany przez czlonkdw rady pedagogicznej i oznacza,
ze uczen, ktoremu wymierzono t¢ karg, jest zobowigzany usprawiedliwi¢ kazda



nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych, przy czym respektowane sg tylko zwolnienia

lekarskie i osobiste usprawiedliwienia rodzicielskie.

6.

1)
2)

3)
4)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

W przypadku ograniczenia praw 1 przywilejow ucznia z przyczyny
okreslonej w § 82 ust. 4 pkt 1 12 okres ograniczenia moze zostac skrocony,
gdy uczen podejmie stosowna terapie.

Uczen, ktéremu natozono kare, o ktérej mowa w pkt.6, nie maprawa:
reprezentowac szkoty nazewnatrz;

sprawowac¢ funkcji spolecznych na terenie szkoty i w innych organach
uczniowskich;

korzysta¢ z doraznej pomocystypendialnej;

bra¢ udziatu w imprezach szkolnych (np. potowinki, studniowki).

§ 77.
W przypadku opuszczonych godzin nieusprawiedliwionych obowigzuje
nastepujaca procedura rozciggajaca si¢ na caty rok szkolny:
gdy uczen opusci do 5 godzin w potroczu, otrzymuje oceng zachowania co
najwyzej bardzo dobrg;
gdy uczen opusci do 10 godzin w potroczu, otrzymuje ocene zachowania co
najwyzej dobrg;
gdy uczen opusci 11 do 20 godzin w poétroczu, otrzymuje oceng zachowania
co najwyzej poprawng; rodzice zostaja wezwani na rozmowe¢ — Z
wychowawca;
gdy uczen opusci 21 do 30 godzin w poétroczu, otrzymuje oceng zachowania
co najwyzej nieodpowiednig, rodzice zostaja wezwani na rozmowe z
wychowawcg 1 dyrektorem szkotly;
gdy uczen opusci ponad 30 godzin w pétroczu, otrzymuje oceng zachowania
co najwyze] naganng. Rodzice ucznia zostaja wezwani na rozmowe z
dyrektorem szkoty;
gdy uczen opusci 50 godzin w pétroczu, wychowawca sktada wniosek do
rady pedagogicznej o skreslenie z listy uczniow, a o zaistnialym fakcie
zostaja powiadomieni rodzice.
W przypadkach szczegdlnych wychowawca klasy podejmuje ostateczng
decyzj¢ w sprawie limitow godzin nieusprawiedliwionych.

§78.
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelionego uchybienia.
Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnosé
osobistg ucznia.
Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwolanie do dyrektora.
Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciagu 7 dni od dnia uzyskania informacji
o nalozonej karze.
Pelnoletni uczen moze wnie$¢ odwotanie samodzielnie.
Dyrektor rozpatruje odwolanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.



6. Przed podjgciem rozstrzygniecia, ktore jest ostateczne, dyrektor zasigga
opinii rady pedagogiczne;j.

7. Od kar nakladanych przez dyrektora, przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy, ztozony w ciggu 7 dni od dnia natozenia kary.

8. W przypadku karnego skreslenia z listy uczen lub rodzice majg prawo w
ciggu 14 dni od daty otrzymania decyzji odwotaé si¢ poprzez dyrektora
szkoly do wlasciwego kuratora oswiaty.

9. Jesli decyzji o skresleniu nie nadano rygoru natychmiastowej wykonalnosci,
to uczen w okresie odwotawczym moze uczeszczaé do szkoty.

10. Za porgczeniem wlasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez
nauczyciela, organ samorzadu uczniowskiego albo rad¢ szkoly, rada
pedagogiczna, wychowawca moze wycofa¢ wniosek do dyrektora o karne
skreslenie ucznia z listy.

§79.
1. O zamiarze ukarania ucznia oraz nalozonych karach informuje si¢ pedagoga
szkolnego.
2. Przepisu poprzedzajacego, w czeséci dotyczacej informowania o zamiarze
ukarania ucznia, nie stosuje si¢ w wypadku upomnien udzielanych w trybie
natychmiastowym.

Rozdzial 4
Tryb odwolawczy od nalozonej kary

§ 80.

1 Od kazdej kary okre$lonej uczen peholetni, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego jego rodzice moga odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w
terminie 7 dni od dnia zawiadomienia rodzicow lub petnoletniego ucznia o
ukaraniu w nast¢pujacym trybie:

1) zlozenie pisemnego wniosku na rece dyrektora szkotly, potwierdzonego
przez sekretariat szkoty;

2) dyrektor szkoty w terminie 3 dni powotuje komisje do rozpatrzenia
odwotania, w sklad komisji wchodza:

1.2.a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty,

1.2.b) dwoch cztonkow zespotu wychowawczego uczacych w
danym typie szkoly,
1.2.c) pedagog szkolny / rzecznik spraw uczniowskich,

3) komisja rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od daty zloZenia pisma
1 wnioskuje do dyrektora szkoty o:

1.3.a) potwierdzenie kary,
1.3.b) anulowanie kary,
1.3.c) zmian¢ rodzaju kary;

4) fakt anulowania kary lub jej zmiany nalezy odnotowa¢ w protokole rady
pedagogicznej;



5)

6)

7)
8)

9)

o podjetej decyzji dyrektor informuje ucznia i jego rodzicow w formie
pisemnej;

od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy uczniéw, uczen petoletni
lub rodzice ucznia niepelnoletniego moga odwota¢ si¢ w terminie 14 dni, od
dnia zawiadomienia o skresleniu, do Kujawsko — Pomorskiego Kuratora
Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty;

na czas rozstrzygniecia odwotania realizacja kary jest zawieszona;

do czasu uprawomocnienia decyzji administracyjnej o skresleniu z listy
ucznidow, uczen ma prawo do realizowania zaje¢ dydaktycznych;

strona, wobec ktorej zastosowano kare skre§lenia z listy ucznidow z
rygorem natychmiastowej wykonalnosci decyzji, moze zwrdci¢ si¢ do
organu odwolawczego za posrednictwem dyrektora szkoty o wstrzymanie
natychmiastowego wykonania decyz;ji.



Dzial VI:

Ocenianie wewnagtrzszkolne



1)
2)

1)
2)

3)

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

1)

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 81.
Ocenianiu podlegaja:
osiagnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpow w opanowaniu przez ucznia wiadomoscei i
umiejetnosci w stosunku do:
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego;
wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole
programOw nauczania;
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programOw nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
Informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;
udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalejuczy¢;
udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego
roZWoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce 1 zachowaniu,
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz szczegdInych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno— wychowawczej;
monitorowanie na biezgco pracy i zachowania ucznia.
Ocena jest informacja dotyczaca stopnia realizacji przez ucznia wymagan
programowych okreslonych przez nauczyciela oraz przyjetych kryteriow
zachowania.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych $rédrocznych, rocznych i
koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢
edukacyjnych, okreslonych przez nauczyciela i podanych do wiadomosci
ucznidéw 1 ich rodzicow ( opiekunow prawnych):

5.1.a) wymagania edukacyjne odnosza si¢ do realizowanego
programu nauczania 1 okre$laja oczekiwane osiagni¢cia ucznia
niezbedne do uzyskania poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych,

5.1.b) wymagania edukacyjne okreslaja poziom koniecznych do
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejgtno$ci na poszczegdlne



2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

oceny, a takze formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci oraz
wagi ocen biezacych,

5.1.c)w kazdym roku szkolnym uczniowie, w terminie do konca wrze$nia,
informowani s3 o wymaganiach edukacyjnych dotyczacych
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego te
zajecia, a rodzice otrzymuja informacj¢ droga elektroniczng poprzez e-
dziennik,

5.1.d) nauczyciel zobowigzany jest do dostosowania wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz  ucznidw
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz
posiadajacych orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych 1 poprawkowych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania;

ustalenie koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz koncowej oceny klasyfikacyjnej z

zachowania;

ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane

rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec¢

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o

postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz

o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy

ucznia oraz przekazywanie uczniowi oraz jego rodzicom informacji o jego

osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w wuczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz

ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegdlnych

srddrocznych rocznych 1 koncowych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania na zajgciach
obowigzkowych i dodatkowych;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;



3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

1)
2)

3)

4)
5)
6)

1)
2)
3)

klasyfikacyjnej z obowigzujacych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniéw oraz rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Rozdzial 2
Ocenianie zaje¢¢ edukacyjnych

§ 82.
Ocenianie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia powinno by¢ dokonywane
systematycznie w roznych formach, w warunkach zapewniajacych
obiektywno$¢ oceny.
Formami sprawdzania stopnia opanowania widomosci 1 umiej¢tnosci sa:
odpowiedzi ustne;
kartkowki (z biezacych zagadnien) — do 3 jednostek lekcyjnych bez
zapowiedzi;
klasowki (sprawdziany, prace klasowe, testy) zapowiedziane i zapisane w
harmonogramie z tygodniowym wyprzedzeniem;
aktywnos$¢ na lekcji;
prace domowe;
inne zadania realizowane przez ucznia, niewymienione powyzej.
Uczen podczas nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace;
klasyfikacyjne (§rédroczne iroczne);
koncowe.
Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunow). Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne (najpdzniej
po 2 tygodniach, wyjatek - jezyk polski po 3 tygodniach) oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana uczniowi i jego
rodzicom (prawnym opiekunom) na kazde zadanie przez okres roku
szkolnego.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom) w terminie ustalonym przez obie strony:
nauczyciela — rodzica za posrednictwem ucznia w formie wspolnej analizy
nauczyciel — uczen — rodzic.
Nauczyciel uzasadnia ustnie kazda ustalong ocen¢. Na prosbe ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekundéw) dokonuje tego w formie pisemne;.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6lnosci bra¢
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zajec.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Uczen ma obowiagzek uczestnictwa w zajeciach edukacji zdrowotnej
takze w przypadku zwolnienia catkowitego z zaje¢ wychowania fizycznego.
W takim przypadku nauczyciel ustala ocen¢ z wychowania fizycznego w
taki sam sposob jak przy zwolnieniu czgSciowym ucznia z tych zaje¢
edukacyjnych.
Jezeli okres zwolnienia z zaje¢ umozliwia dokonanie klasyfikacji i sg
podstawy jej dokonania, wowczas takiej klasyfikacji dokonuje sie.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢c
edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu wedlig skali okreslone;j
w ocenianiu wewnatrzszkolnym S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych 1 $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen podlega klasyfikacji:

1) srédrocznej irocznej;

2) koncowe;.
Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku
szkolnego, w ostatnim tygodniu zaje¢ grudnia lub w pierwszym tygodniu
zaje¢¢ stycznia.
Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne
oraz wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowac uczniow, rodzicow
(prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych  zaj¢¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej
klasyfikacyjnej ocenie zachowania.
Mimo wystawienia przewidywanej, pozytywnej rocznej klasyfikacyjnej
oceny zaje¢ edukacyjnych, w przypadku razacego odstepstwa od
standardow dotychczasowej pracy, uczen moze otrzymaé roczng ocene
nizsza niz proponowana z oceng niedostateczng wiacznie.
Informacja o planowanych ocenach rocznych jest udostgpniana
rodzicom w e-dzienniku. Powiadomienie roczne o zagrozeniu oceng
niedostateczng nastgpuje podczas wywiadowki oraz za pomocg wiadomosci
w e-dzienniku.
Szkota nie odpowiada za brak weryfikacji ocen oraz za nieodebranie
wiadomosci przez rodzica.
Na miesigc przed $rodrocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy powiadamia rodzicow o grozacych ocenach
niedostatecznych za pomoca wiadomosci w e-dzienniku.
Uczniowie, dla ktérych nie przewidziano $rédrocznej niedostatecznej
oceny z zaje¢ edukacyjnych, a ktorzy w sposob razacy odstapili od
standardow dotychczasowej pracy, moga otrzymac $rodroczng oceng
niedostateczng.
Powiadomienie $rodroczne o zagrozeniu oceng niedostateczng nastepuje
podczas wywiadowki oraz za pomocg wiadomos$ci w e-dzienniku. Szkota
nie odpowiada za nieodebranie wiadomosci przez rodzica.



21.
z ob
poszc

Srédroczne/roczne oceny klasyfikacyjne
owigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
zegllne, obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczna/roczng oceng

klasyfikacyjng ocen¢ zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii

nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz po dokonaniu samooceny ucznia.

22.

23.

1)
2)
3)
5)
6)
7)
8)
9)
24.

25.
26.

21.

Srédroczne/roczne  oceny  klasyfikacyjne z  dodatkowych — zajeé
edukacyjnych (religia, etyka) wustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly. Ocena ta jest wliczana do
sredniej ocen danego ucznia.

Rodzice sg informowani o ocenach biezacych 1 postgpach uczniéw w nauce
1 zachowaniu oraz o dostrzezonych talentach, umiejetnosciach i sukcesach:
na regularnych zebraniachrodzicow;

na spotkaniach informacyjnych;

na konsultacjach indywidualnych;

przez wglad do zeszytow przedmiotowych;

poprzez wglad rodzicéw do wszelkich prac pisemnych;

poprzez kontakt telefoniczny lub poczte elektroniczna;

poprzez stron¢ internetowg szkoty;

poprzez wiadomosci e-dziennika.

Oceny biezace 1 srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ wedtug skali okreslonej ponize;j.

Oceny biezace, srodroczne i roczne moga mie¢ charakter oceny opisowe;.
Oceny $rodroczne i roczne dla uczniow, ktorzy realizuja zajgcia na poziomie
podstawowym 1 na poziomie rozszerzonym sg ustalane wediug nastepujace;j
procedury: propozycje ocen przygotowuje nauczyciel prowadzacy zajecia
na poziomie podstawowym. Na podstawie tej oceny oraz ocen zdobytych
podczas realizacji zaje¢ na poziomie rozszerzonym nauczyciel realizujacy
zajecia na poziomie rozszerzonym wystawia ostateczng oceng.

Oceny biezace klasyfikacyjne $rédroczne i klasyfikacyjne roczne ustala si¢
wedlug nastepujacej skali:

Stopien Oznaczenie
cyfrowe Skrot

Celujacy 6
Bardzo dobry 5
Dobry 4
Dostateczny 3
Dopuszczajacy 2
Niedostateczny |




W ocenie biezacej stopnie bardzo dobry, dobry i dostateczny moga by¢ zapisane
z plusem albo minusem.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

28. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria stopni szkolnych:

1) Stopien CELUJACY otrzymuje uczen, ktory:

28.1.a) opanowat wszystkie tresci i umiejetnosci podstawy
programowej przedmiotu w danej klasie, samodzielnie tworczo rozwija
wlasne uzdolnienia;

28.1.b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w
rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy;

28.1.c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatu
na szczeblu regionalnym, wojewddzkim albo krajowym lub posiada inne
poréwnywalne osiggnigcia;

2) Stopien BARDZO DOBRY otrzymuje uczen, ktory:

28.2.a) opanowat peilny zakres wiedzy 1 umiejetnosci
okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie;
28.2.b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne objete
programem nauczania,

28.2.C) potrafi  zastosowa¢  posiadang  wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) Stopien DOBRY otrzymuje uczen, ktory:

28.3.a) nie opanowal w petli wiadomosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie
przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych;

28.3.b) poprawnie  stosuje  wiadomoS$ci,  rozwigzuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) Stopien DOSTATECZNY otrzymuje uczen, ktory:

28.4.a) opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajacym
wymagan zawartych w podstawach programowych;

28.4.b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;

5) Stopien DOPUSZCZAJACY otrzymuje uczen, ktory:

28.5.3) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale
braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe]
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

28.5.b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i
praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci,

6) Stopien NIEDOSTATECZNY otrzymuje uczenktory:



28.6.a) nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
w podstawach programowych przedmiotu nauczania w danej klasie, a
braki w wiadomo$ciach 1 umiejetno$ciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;
28.6.b) nie jest w stanie rozwigzywaé zadan o elementarnym
stopniu trudnosci.
29. W przypadku testéw pisemnych w II Liceum Ogdlnoksztalcagcym stosuje si¢
nastepujace kryteria procentowe (w przypadku matematyki kryteria
podane w PSO):

% otrzymanych punktow Ocena

100 - 95 5
94 -90 5-
89 -85 4+
84-80 4
79 - 175 4-
74 -170 3+
69 — 60 3
59 - 55 3-
54 -40 2
Ponizej 40 1

33. Za uzyskanie 100% prawidlowych odpowiedzi i rozwigzanie probleméw
dodatkowych uczen moze otrzymac¢ oceng celujaca (6).

34. Nauczyciel opracowujacy test zobowigzany jest poda¢ uczniom kryteria
oceny testu:

1) przy kazdym zadaniu (poleceniu) podaje liczb¢ punktow (w niektorych
typach zadan nie jest to wskazane);

2) na koncu testu podaje punktacje zbiorczg z podaniem oceny.

35. Samorzad uczniowski w kazdym dniu roku szkolnego oglasza szczesliwy
numer jakim oznaczony jest w e- dzienniku klasowym konkretny uczen.
Uczen, ktérego numer zostal podany przez e-dziennik w danym dniu jest
zwolniony  z odpowiedzi ustnej i niezapowiedzianej kartkowki. Sytuacja
ta nie dotyczy zwolnienia z zapowiedzianych prac pisemnych. Informacja o



1)

2)

3)

4)

5)

,»Sszcze$liwym numerze” zamieszczona jest w gablocie nr 1 na parterze
szkoty. Zasady powiadamiania o zakresie i terminie prac pisemnych
oraz zapisie w dzienniku lekcyjnym:

kazdy sprawdzian pisemny, test, klasowke, prace klasowa (nie dotyczy
kartkdbwek) nauczyciel zapowiada ~minimum <z  tygodniowym
wyprzedzeniem i wpisuje do harmonogramu prac pisemnych znajdujacego
si¢ w dzienniku lekcyjnym; podczas zapowiadania prac klasowych
nauczyciel zapoznaje uczniow z zakresem materiatu na prace klasowa,
zakres materialu nie moze ulec zmianie (zwlaszcza zwickszeniu w
terminie krotszym niz tydzien);

kartkodwki z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych lub z pracy domowej nie
muszg by¢ zapowiedziane;

w jednym dniu moze odby¢ si¢ jedna zapowiedziana praca pisemna (praca
klasowa, test, klasowka, sprawdzian), natomiast w ciggu tygodnia nie wigcej
niz trzy;

w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z zapowiedzianej pracy
pisemnej uczen moze poprawi¢ ocen¢ na warunkach 1 w czasie ustalonym
przez nauczyciela;

uczen ma obowigzek zaliczy¢ wszystkie zapowiedziane prace pisemne;

6) jezeli uczen nie zaliczy wszystkich zapowiedzianych prac pisemnych,

7)
8)

9)

nauczyciel ma prawo wpisa¢ ocen¢ niedostateczng z materiatu, ktory nie
zostat zaliczony;

uczen nie ma prawa zaliczy¢ prac pisemnych w czasie innej swojej lekcji;

w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zapowiedzianym
sprawdzianie pisemnym, ma on obowigzek uzupeilienia materiatu
programowego na zasadach ustalonych przez nauczyciela w okresie do
dwoch tygodni (wyjatek: choroba diluzsza niz dwa tygodnie), uczen
otrzymuje inng prace pisemng z tego samego zakresu materiatu;

w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zapowiedzianym
sprawdzianie pisemnym, nauczyciel wpisuje ocene niedostateczng;

10) oceny z prac kontrolnych, testow, sprawdzianow wpisuje si¢ do e-dziennika

W oznaczong tabele;

11) w rubryce z ocenami z danego przedmiotu w e-dzienniku wpisuje si¢ zakres

36.

37.

38.

sprawdzianu, testu.

Oceng roczng wystawia si¢ na podstawie oceny podsumowujacej I potrocze
nauki oraz ocen czastkowych w II pdtroczu.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religig, etyke
do s$redniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

W przypadku, gdy uczen realizuje w danym roku szkolnym zajgcia
edukacyjne na poziomie podstawowym 1 rozszerzonym, w wyniku
klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej uzyskuje tylko jedna ocene z zaje¢ na
poziomie rozszerzonym ustalong na podstawie wyzej opisanych procedur.
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40.
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42.

43.

1)

2)

3)

4)

Ucznidw uczeszezajacych na zajecia edukacyjne na poziomie rozszerzonym
obowigzuje znajomo$¢ zagadnien =z poziomu podstawowego i
r0ZSZerzonego.

W sytuacji przedstawionej w ustgpie 38 nauczyciel ma prawo egzekwowaé
wiedze z zakresu poziomu podstawowego i1 rozszerzonego.

Uczen klasy pierwszej (drugiej) moze dokona¢ zmiany przedmiotu
realizowanego na poziomie rozszerzonym w szczegdlnych sytuacjach.
Zmiany moze dokona¢ do konca marca (pazdziernika) po ustaleniu z
nauczycielem zasad zaliczenia zrealizowanych tresci programowych.

Do konca marca (pazdziernika) kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty
dokonuje ostatecznego sprawdzenia wyborow uczniowskich klas drugich.
W sytuacjach szczegdInych zmiany przedmiotu realizowanego na poziomie
rozszerzonym mozna dokona¢ w terminie pdzniejszym po uzyskaniu zgody
dyrektora szkoty 1 po doktadnym ustaleniu z nauczycielem zasad zaliczenia
zrealizowanych tresci programowych.

. W przypadku, kiedy uczen realizuje dwa lub wigcej niz dwa przedmioty na

poziomie rozszerzonym nie moze zrezygnowa¢ z ich realizacji po
wystawieniu ocen proponowanych, tzn. na miesigc przed koncowym
posiedzeniem czlonkow rady pedagogiczne;.

Rozdzial 3
Dostosowywanie wymagan edukacyjnych

§ 83.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie metod i form
pracy z uczniem.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, niezbedne
do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;
posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub
inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na
podstawie tej opinii;
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest
objety pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych



5)

1)
2)

3)

1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania
przez ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z
wada shichu, =z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, =z
niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczeh
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Procedura zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego jest
przedstawiana uczniom przez wychowawce 1 nauczyciela wychowania
fizycznego na pierwszych zajeciach godziny do dyspozycji wychowawcy 1
wychowania fizycznego.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego 1
informatyki na podstawie zaswiadczenia lekarskiego lub drugiego jezyka
obcego nowozytnego na podstawie opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdzial 4
Ocenianie zachowania

§ 84.
Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje
uczniéw, rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania
zachowania.
Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczego6lnosci:
funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;
respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i1 ogdlnie przyjetych norm
etycznych;
przestrzeganie zapisOw zawartych w statucie szkoty.
Na oceng zachowania ucznia ma wptyw:



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Stopien pilnosci i systematyczno$ci w wykonywaniu obowigzkéw szkolnych;
sumiennos¢ irzetelno$¢ w nauce i wykonywaniu innych obowigzkow;
wytrwalto$¢ i samodzielno$¢ w pracy;

systematyczny rozwoj zainteresowan;

systematyczno$¢ i punktualno$é;

poszanowanie godnos$ci jednostki;

poszanowanie tradycji szkoty;

wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkolg lub organizacje
mlodziezowe;

inicjowanie oraz wykonywanie prac na rzecz szkoty, klasy lub srodowiska;

10) niesienie pomocy innym;

11) dbatosc¢ o kulture stowa;

12) uczciwosc,

13) umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole;

14) nieuleganie nalogom: palenie papierosow, alkohol, narkotyki, dopalacze,

leki;

15) poszanowanie mienia;
16) stosowanie przemocy wobec innych;
17) zachowanie ucznia w sytuacjach pozaszkolnych.

4

1)
2)
3)

10,

1)
2)

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

Rada pedagogiczna moze podjag¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w
danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

Uczen moze nie otrzymac¢ promocji nawet w sytuacji, kiedy ma pozytywne
oceny ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Oceng $rodroczng, roczng 1 koncowa zachowania ustala wychowaweca klasy,
biorac pod uwage opini¢ rady pedagogicznej, pracownikow szkoly oraz
uczniéw. Przy ustalaniu oceny zachowania nalezy uwzgledni¢ zaréwno
pozytywne jak i negatywne strony zachowania uczniow.

Przy wystawianiu oceny zachowania nalezy stosowac nastgpujacytryb:
uczen dokonuje samooceny;

wychowawca uwzglednia opini¢ klasy irady pedagogicznej;

oceng ostateczng ustala wychowawca klasy.

Ocena wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna.

Oceng zachowania $rdédroczng i roczng ustala si¢ wedhug nastgpujacej skali,
zachowanie:

WZOTOWE;
bardzo dobre;



3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

12 Przy ustaleniu oceny zachowania nalezy kierowac¢ si¢ nastepujacymikryteriami:

1) oceng¢ WZOROWA otrzymuje uczen, ktory:
przestrzega postanowien statutu szkoty, nie ma nieusprawiedliwionych
godzin, wyrdznia si¢ w okreslonych dziedzinach dziatalnos$ci (np. w pracy
spotecznej, sporcie, olimpiadach przedmiotowych, kolach zainteresowan
itp.) oraz jest wzorem dla innych w zakresie kultury zachowania 1 stosunku
do nauki.
Zachowanie wzorowe stanowi bardzo wysoki standard zachowania, ocene
taka otrzymuje uczen, ktory nie narusza postanowien statutu szkoly 1
jednoczesnie wyrdznia si¢ szczegdlnymi osiggnigciami.
Oceny wzorowej nie moze uzyska¢ uczen, ktorego zachowanie w szkole i
poza szkota wskazuje na tamanie zapisow statutu szkotly oraz uczen, ktory
uzyskat nagane wychowawcy klasy i/lub nagane¢ dyrektora szkoty.
Oceny wzorowej nie moze uzyskac uczen zapisany w zeszycie palaczy.

2) oceng¢ BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:
przestrzega zasad wynikajacych ze statutu szkoty, na biezaco i o czasie
wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych, usprawiedliwia ewentualne
nieobecnosci, a liczba nieobecnosci nieusprawiedliwionych nie przekracza
5 godzin lekcyjnych w potroczu szkolnym.
Zachowanie bardzo dobre stanowi podwyzszony standard zachowania,
oceng takg otrzymuje uczen, ktory nie narusza postanowien statutu szkoty i
jednoczes$nie wyrdznia si¢ réznorodnymi osiggni¢ciami.
Oceny bardzo dobrej nie moze uzyskac¢ uczen, ktérego zachowanie w szkole
1 poza szkolg wskazuje na famanie zapiséw statutu szkoty oraz uczen, ktory
uzyskat nagane wychowawcy klasy i/lub nagane¢ dyrektora szkoty.

3) ocen¢ DOBRA uzyskuje uczen, ktory:
posiada dobry stosunek do nauki, wlacza si¢ do pracy spolecznej lub
pozalekcyjnej w szkole lub poza szkola, zachowujacy si¢ bez wigkszych
zastrzezen, systematycznie uczg¢szczajacy do szkoty oraz usprawiedliwia
ewentualne nieobecnosci.
Zachowanie dobre stanowi standard zachowania, ocen¢ taka otrzymuje
uczen, ktéry nie narusza postanowien statutu szkoly i nie wyrdznia si¢
szczegOlnymi osiggnieciami. Absencja nieusprawiedliwiona nie przekracza
10 godzin lekcyjnych w potroczu.

4) oceng POPRAWNA otrzymuje uczen, ktorego:
stosunek do nauki 1 zachowanie jest poprawne, rzadko narusza
postanowienia statutu szkoly, podejmuje udane proby poprawy swojego
zachowania 1 rekompensuje je w dziatalnosci pozalekcyjnej, absencja
nieusprawiedliwiona wynosi 11 — 20 godzin lekcyjnych w potroczu.



5)

6)

13
1)
2)
14

1)
2)
3)

4)

oceng NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

czesto narusza postanowienia statutu szkoty lub zdarza mu si¢ tamac zasady
kultury w stosunkach interpersonalnych, absencja nieusprawiedliwiona
wynosi 21 — 30 godzin lekcyjnych w pétroczu.

oceng¢ NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

nagminnie tamie postanowienia statutu szkoly lub dokonuje razacych
wykroczen takich jak:

12.6.a) akty wandalizmu,
12.6.b) wybryki chuliganskie,
12.6.c) spozywanie Srodkow zmieniajacych §wiadomos¢ w
szkole 1 na imprezie szkolnej,
12.6.d) popehienie czynu uznanego przez prawo za przestgpstwo,
12.6.e) stosowanie przemocy wobec innych,
12.6.1) zachowuje si¢ niezgodnie z zasadami kulturalnego wspotzycia,
12.6.9) nie wykazuje checipoprawy,
12.6.h) nie reaguje na uwagi grona pedagogicznego i kolegdw,
12.6.1) absencja  nieusprawiedliwiona  przekracza 30

godzin lekcyjnych w potroczu.

Oceng zachowania obniza si¢ w nastepujagcym przypadku:
stwierdzenia powyzej 5 spdznien bez usprawiedliwienia;
dwukrotnego stwierdzenia palenia na terenie szkoty.
Wychowawca moze udzieli¢ uczniowi nagany wychowawcy oddziatu w
przypadku:
zlamania zakazu uj¢tego w kryteriach na oceng naganna;
popetnienia wykroczenia i przestepstwa na terenie szkoty i poza nig;
opuszczenie bez usprawiedliwienia od 20 - 30 godzin lekcyjnych w
potroczu;

naruszenie honoru szkolty w trakcie jej

reprezentowania. Do decyzji wychowawcy klasy zalezy forma

udzielenia nagany.

15,

1)
2)
3)

4)

16.

17.

Na wniosek wychowawcy uczen moze otrzymaé nagang¢ dyrektora
szkoly z ostrzezeniem skre$lenia z listy uczniéw, ktore nastgpuje w
przypadku:

kolejnego zlamania zakazéw ujetych w kryteriach na oceng naganna;
popelnienia wykroczen iprzestepstw na terenie szkoty i poza nia;
opuszczenie bez usprawiedliwienia od 31 - 50 godzin lekcyjnych w
poiroczu;

naruszania honoru szkoly w trakcie jej reprezentowania.

Do decyzji dyrektora szkoty zalezy forma udzielenia nagany.

Wychowawca jest zobowigzany poinformowaé rodzicow/prawnych
opiekundéw o wykroczeniach ucznia.

Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia niepetnoletniego usprawiedliwiaja
nieobecnos$¢ ucznia w ciggu 7 dni za pomocg modutu usprawiedliwiania
nieobecnosci w e-dzienniku. Nieobecno$¢ ucznia powinna zosta¢ zgloszona
do wychowawcy najwczes$niej jak to mozliwe. Uczniowie peholetni



usprawiedliwiajag swoja nieobecno$¢ w e-dzienniku w ciggu 7 dni za pomoca
modutu usprawiedliwiania nieobecnosci w e-dzienniku.
18 W ostatnim tygodniu nauki danego roku szkolnego rodzice lub prawni

19,

24,

opiekunowie usprawiedliwiaja nieobecnosci bezposrednio w dniu
nieobecnosci. Powyzsze ustalenia dotycza rowniez uczniéw petnoletnich.
Po uplywie 7 dni wychowawca nie usprawiedliwia nieobecnos$ciucznia.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow wychowawca moze zwolni¢
zainteresowanego z lekcji.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy zwolnienia dokonuje nauczyciel
przedmiotu, w szczegdlnych przypadkach dyrektor szkoty.

W przypadku zwolnienia ucznia z lekcji uczen jest zobowigzany wpisac
godzing wyjscia ze szkoly w ZESZYCIE WYJSC, ktory znajduje sic w
sekretariacie szkoly.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢
wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Nauczyciele honoruja potwierdzone przez PKP i PKS informacje dotyczace
spdznien pociggdw 1 autobusow.

Rozdzial 5

Warunki i tryb ubiegania si¢ 0 wyzszg niz przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjna z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych

1

1)
2)

3)

§ 85.
Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
tylko o jeden stopien i1 tylko w przypadku gdy co najmniej polowa
uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktora si¢
ubiega, lub jest od niej wyzsza.
Dodatkowe warunki ubiegania si¢ 0 wyzszg niz przewidywana roczng ocene
klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa
nastepujace:
frekwencja na zajeciach obowigzkowych z danego przedmiotu nie nizsza niz
80% (z wyjatkiem dlugotrwatej choroby);
usprawiedliwienie nieobecnosci na wszystkich zajgciach obowigzkowych i
dodatkowych;
przystapienie w pierwszym terminie (z wyjatkiem choroby) do wszystkich
przewidzianych przez nauczyciela przedmiotu form sprawdzianéw i prac
pisemnych (w przypadku wychowania fizycznego do sprawdzianow
umiejetnosci i motoryki z uwzglednieniem ograniczen zdrowotnych;



4)

5)
6)

7)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

w przypadku informatyki, uzyskat wszystkie oceny z obowigzkowych prac
komputerowych);

uzyskanie ze wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), rOwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

wykorzystanie wszystkich oferowanych przez nauczyciela przedmiotu form
poprawy ocen, takze podczas konsultacji indywidualnych;

frekwencja na zajeciach dodatkowych z danych zaje¢ edukacyjnych nie
nizsza niz 80%;

uczen brat udziat i1 osiggat sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach z
tego przedmiotu, z ktérego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy
uzyskania najwyzszej oceny).

Tryb ubiegania si¢ 0 wyzszg niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest nastepujacy:
Petnoletni uczef/rodzice/prawni  opiekunowie ucznia majag prawo
wnioskowa¢ na piSmie do nauczycieli poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
o wdrozenie procedury podwyzszenia oceny z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dhuzszym niz 10 dni
roboczych od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych;

We wniosku musi by¢ okreslona ocena, o jaka ubiega si¢ uczen, oraz
uzasadnienie prosby;

Whniosek skfadany jest do sekretariatu, ktory najpdzniej nastepnego dnia
roboczego przekazuje go wychowawcy ucznia, ktory ubiega si¢ o
podwyzszenie oceny;

Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ oceng zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w kalendarzu na dany rok
szkolny, a niezatwierdzong przez rade pedagogiczng. Jest to ocena
wystawiona na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej;

W przypadku spehienia przez ucznia kryteridw, o ktorych mowa w ustepie
2. punkt 112 wychowawca odnotowuje ten fakt na wniosku i przekazuje go
niezwlocznie nauczycielowi zaje¢ edukacyjnych;

Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych odnotowuje na wniosku spetnienie przez
ucznia pozostalych kryteriow co jest jednoznaczne z wdrozeniem procedur
przystapienia do podwyzszenia oceny;

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w
ustepie 2. prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel
odnotowuje na podaniu przyczyng jej odrzucenia.

Nauczyciel przedmiotu wyznacza uczniowi zakres materialu, ktory bedzie
go obowigzywal;

Nauczyciel przedmiotu wskazuje uczniowi form¢ dodatkowego
sprawdzania wiedzy/umiej¢tnosci sposrod: pisemnej, ustnej 1 praktycznej;



10) Stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na
oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen;

11) Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej 3 dni robocze przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do
przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzenia
wiedzy/umiejetnosei;

12) Prace ucznia sprawdza nauczyciel uczacy a w przypadku jego nicobecnosci
inny nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty;

13) Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy
sprawdzenie wiedzy/umiejgtnosci zostato zaliczone na oceng, o ktorg ubiega
si¢ uczen, lub ocene wyzsza;

14) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny wczesniej
proponowanej;

15) Wniosek oraz protokét dotyczacy sprawdzenia wiedzy/umiejetnosci
oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dolagczony
do dokumentacji wychowawcy klasy;

16) Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z
przyczyn nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania si¢ o
podwyzszenie ocen;

17) Procedura traci wazno$¢ rowniez w przypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia na dodatkowym sprawdzianie wiedzy/umiejetnosci
jezeli mingl juz termin rocznego klasyfikacyjnego posiedzenia rady
pedagogiczne;.

Rozdzial 6
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej, niz przewidywana przez wychowawce,
rocznej oceny zachowania

§ 86.

1. Peholetni uczen/rodzice/prawni opiekunowie ucznia majg prawo ubiegac
si¢ o podwyzszenie proponowanej przez wychowawce rocznej oceny
zachowania.

2. Warunki ubiegania si¢ 0 wyzszg ocen¢ zachowania niz przewidywana:

1) pemoletni uczen/rodzice/opiekunowie prawni usprawiedliwili w terminie
okreslonym w statucie II LO wszystkie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych w danym roku szkolnym;

2) uczen wywigzat si¢ ze wszystkich zadan powierzonych mu przez szkote;

3) uczen wykazal si¢ wyr6zniajaca postawa w respektowaniu zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych;

4) uczen spelnia wymagania na oceng, o ktorg si¢ ubiega, ujete w
wewnatrzszkolnym ocenianiu.

3. Tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana przez wychowawce rocznej
oceny zachowania jest nastgpujacy:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Pelnoletni uczen/rodzice/opiekunowie prawni ucznia skladaja do
wychowawcy pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie oceny zachowania;
Whiosek z uzasadnieniem zostaje ztozony w terminie nie dtuzszym niz 10
dni roboczych od powiadomienia petnoletnich ucznidéw / rodzicow /
prawnych opiekundéw o ustalonej przez wychowawce ocenie zachowania;
Wychowawca uzgadnia z peloletnim uczniem/ rodzicami/opiekunami
prawnymi ucznia, termin rozmowys;

Rozmowa musi si¢ odby¢ najp6zniej 3 dni robocze przed rocznym
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

Na rozmowg¢ zainteresowane strony moga zaprosi¢ w charakterze
obserwatorow: przedstawiciela rady  pedagogicznej, pedagoga,
rodzica/opiekuna prawnego danego ucznia przedstawiciela samorzadu
klasowego lub samorzadu szkolnego;

Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek
wzig¢ pod uwage opini¢ 0s6b obecnych w czasie rozmowy, opini¢ klasy oraz
samoocen¢ ucznia;

Po rozmowie wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ protokot, ktory
zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocen¢ ostateczng,
uzasadnienie decyzji co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny
zachowania, podpisy osob biorgcych udziat w rozmowie;

Protokot zostaje dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy;

Ustalona w ten sposob ocena zachowania jest ostateczna.

Rozdzial 7

Tryb odwolawczy od wystawionej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§ 87.
Uczen peholetni, a w przypadku ucznia niepeinoletniego jego rodzice,
moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak
niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

2

W  przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z trybem,
dyrektor szkoly powotuje komisj¢, ktora w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.



1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Sprawdzian przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do
sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami.

W trybie powyzszym przyshuguje réwniez zgloszenie zastrzezen do roczne;]
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, ale w czasie nie dluzszym niz 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Do przeprowadzenia egzaminu powolywana jest komisja, w skfad ktorej
wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 7. 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoly powotuje nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sklad komisji;

termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza
si¢ pisemne prace ucznia izwi¢zla informacje o jego ustnych odpowiedziach
1 zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.



Rozdzial 8
Tryb odwolawczy od wystawionej oceny zachowania

§ 88.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora ustala te¢ ocene w drodze
glosowania zwykla wiekszoscig glosow, w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. W sktad komisji wchodza:

3) dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

4) wychowawca oddziatu;

5) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

6) pedagog;

7) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego — rzecznik spraw uczniowskich;

8) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Ustalenie rocznej oceny zachowania nastepuje w terminie 5 dni od
zgloszenia zastrzezen.

6. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci: sktad
komisji, termin jej posiedzenia, wynik glosowania, ustalong oceng
zachowania wraz z uzasadnieniem; protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

Rozdzial 9
Klasyfikowanie i promowanie

§ 89.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pdtrocza:

1) poétrocze pierwsze — realizowane do konca grudnia lub poczatku stycznia,
2) potrocze drugie — do zakonczenia zajg¢ edukacyjnych w kwietniu lub w
CZerwcu.
2. Klasyfikowanie $rddroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalaniu ocen
klasyfikacyjnych wedtug obowigzujacej skali ocen.



Oceny $rédroczne i roczne musza by¢ wystawiane w terminie ogloszonym przez
dyrektora szkoty przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne.

Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna moze zosta¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczniowie, rodzice (prawni opiekunowie) na miesigc przed rocznym plenarnym
posiedzeniem rady pedagogicznej, muszg by¢ poinformowani o przewidywanych
klasyfikacyjnych ocenach rocznych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow w
formie dodatkowych zaje¢ typu wyrOwnawczego oraz poprzez organizacje
pomocy kolezenskiej a takze zachecajac ucznia do systematycznej pracy w
kierunku uzupetnienia brakow.

Uczen niesklasyfikowany w klasyfikacji srodrocznej moze kontynuowac nauke w
drugim poétroczu, powinien zaliczy¢ pierwsze pdlrocze w terminie okre§lonym
przez nauczyciela.

Uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng w wyniku klasyfikacji potrocznej
powinien zaliczy¢ pierwsze pdtrocze w terminie okreslonym przez nauczyciela.

Rozdzial 10
Zasady przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych

§ 90.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w
potroczu, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej na
wniosek swoj w przypadku ucznia petnoletniego lub na wniosek rodzicow.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ rowniez dla ucznia:

1) realizujacego indywidualny program lub indywidualny tok nauki;

2) spetniajacego obowiazek nauki poza szkola;

3) w przypadku przejscia ucznia ze szkoly niepublicznej nieposiadajace;j
uprawnien szkoty publicznej;

4) w przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty
publicznej innego typu zmieniajacego klas¢ lub szkole — z powodu réznic
programowych.



1)
2)

10.

11.

12.

13.

Egzamin dla uczniow, o ktéorych mowa w pkt. 1 do 3 przeprowadza:
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej za
wyjatkiem egzaminu klasyfikacyjnego z informatyki i wychowania
fizycznego, ktory ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1ijego rodzicami
w formie pisemne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkotly
publicznej innego typu mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.
Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej
jest przyjmowany do odpowiedniej klasy szkoly publicznej po zdaniu
egzaminow klasyfikacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla wucznia, ktory spehnia
obowigzek nauki poza szkola, nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory speinia obowigzek nauki poza
szkota, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spetienie przez ucznia obowiazku nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych

14.

15.

16.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

17.

jest przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, speiniajagcym obowigzek
nauki poza szkola, oraz jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
ktoérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni (w charakterze
obserwatorow) rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imie 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o
odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.



18.

19.

20.

1)

2)

21.

22.

23.

24,

25.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

26.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz
do konca wrze$nia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przechodzacego ze szkoty publicznej lub
szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej i nieposiadajace;j
uprawnien szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly, w ktorej sktad
wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
jest przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego w sklad komisji przeprowadzajgcej egzamin
klasyfikacyjny, dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke
jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub
uczgszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, dyrektor szkoly powoluje w skiad komisji nauczyciela
danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Szczegdlowy termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i
jego rodzicami oraz potwierdza si¢ go w formie pisemne;.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni (w charakterze
obserwatorow) rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczego6lnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

imiona 1 nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imie 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zla informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.



27.

28.

29.

30.

Jezeli uczen, nie zglosi si¢ na egzamin bez uzasadnionej przyczyny lub rada
pedagogiczna nie wyrazi zgody na egzamin klasyfikacyjny, uczen zostaje
nieklasyfikowany.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".
Indywidualna dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego udostepniona jest
uczniowi i jego rodzicom przez caty okres edukacji ucznia w sekretariacie
szkoty po weczesniejszym ustaleniu terminu wgladu przez strong
zainteresowang oraz dyrektora szkoty.

W przypadku zastrzezen do oceny uzyskanej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ zastrzezenia w formie
pisemnej do dyrektora szkoty w ciggu 5 dni.

Rozdzial 11
Zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych

§ 91.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ dla ucznia, ktory otrzymat w
wyniku klasyfikacji roczne;:

1) jedng ocene niedostateczng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2)
2

dwie oceny niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z
wyjatkiem egzaminu z informatyki, wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

O terminie egzaminu poprawkowego informuje si¢ ucznia i jego rodzicow
na piSmie a po dacie 15 sierpnia przypomina si¢ o terminie w formie
telefonicznej lub drogg elektroniczna.

Uczen otrzymuje od nauczyciela uczacego obowigzujacy zakres materiatu
na egzamin poprawkowy w terminie jednego tygodnia po zakonczeniu
klasyfikacji. W II LO zakres materialu odbiera si¢ od nauczyciela za
pisemnym potwierdzeniem, w ostatnim dniu zaje¢ dydaktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
7. W sktad komisji wchodza:

1)

2)
3)
8.

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobg
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia



1)
2)
3)
4)
5)
6)

10.

14,

edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu poprawkowego;

imi¢ i nazwiskoucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze zdawac¢ go w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do konca
wrzesnia.

Zastrzezenia do wynikdw egzaminu poprawkowego mozna ztozy¢ w ciggu
5 dni od daty egzaminu poprawkowego.

Indywidualna dokumentacja egzaminu poprawkowego udostepniona jest
uczniowi 1 jego rodzicom przez caty okres edukacji ucznia, w sekretariacie
szkoty, po wczesniejszym ustaleniu terminu wgladu przez strone
zainteresowang oraz dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza ja.

W przypadku zastrzezen do oceny uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ zastrzezenia w formie
pisemnej do dyrektora szkoly w ciggu 5 dni.

Rozdzial 12
Promowanie ucznia

§ 92.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyroéznieniem.

Laureaci 1 finaliSci  olimpiad przedmiotowych w  szkolach
ponadpodstawowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty
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uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w punkcie 1, nie otrzymuje
promoc;ji do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z
jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zaje¢.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.
Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania i sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
Czlonkowie rady pedagogicznej rozpatruja wniosek ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunow) w sprawie warunkowej promocji. Przy
podejmowaniu decyzji rozpatruja nastgpujace kryteria:
mozliwos$¢ kontynuacji zaje¢ edukacyjnych;
wynik egzaminu poprawkowego;
catoroczne, biezgce osiggni¢cia ucznia;
rokowania na przysztos¢;
szczegbdlne warunki rodzinne, zdrowotne i inne wazne, ktére mogty
zadecydowac o niezdaniu egzaminu poprawkowego.
Uczen konczy szkole ponadpodstawowa:
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.
Uczen konczy szkol¢ ponadpodstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, uzyskal z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.



Dzial VII:

Podsumowanie



Rozdzial 1
Przepisy koncowe

§ 93.
Statut II Liceum Ogo6lnoksztalcagcego im. Kroéla Jana III Sobieskiego w
Grudziadzu uchwala rada szkoty.
Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego
uchwalenia.
Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie nowelizacji statutu w
zwigzku ze zmianami przepisOw prawa.
Zasady postgpowania w sprawie uchylenia statutu lub niektorych jego
postanowien okresla ustawa.

§ 94.
Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolne;.
Dyrektor szkoty ma prawo do wydawania jednolitego tekstu Statutu.
Dyrektor szkoty wydaje tekst jednolity statutu po kazdej zmianie trescistatutu.
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